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PREGAO ELETRONICO SRP N° 31 /2022

M`insTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO DE FRONTEIRA RORAIMA/7° BATALHAO DE INFANTARIA DE SHLVA
(Contingente do Rio Bronco / 1920)

BATALHAO FORTE SAO JOAQUIMSECAODELICITACOES                                                  2023

Interessado: Comando de Fronteira Roraima/7° Batalhao de Infantaria de selva                             I

ASSUNTO: Participagfro em IRP (08/2023)

PREGAO ELETRONIC0 SRP N° 31/2022

[RP  NO  08,2023  _   ]a  BRIGADA  DE  INFANTAR[A  DE  SELVA  _  tuASG:   160482,  _

AQUISICAO  DE  CONTRATACAO  DE  EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO

DE SERVICOS COM APLICACAO DE PECAS EM TRATORES, MOTORES DE POLPA,

GERADORES,      MOTOSSERRAS-``   E      ROCADEIRAS,      PARA      ATENDER      AS

NECESSIDADES   DO   COMANDO   DE   FRONTEIRA  RORAIMA/7°   BATALHAO   DE

INFANTARIA DE SELVA.
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EXERCITO BRASILEIRO
'`

COMAND0 DE FRONTEIRA RORAIMA/7° BATALHAO DE INFANTARIA DE SEIJVA

(Contingente do Rio Branco / 1920)

BATALIIAO FORTE SA0 JOAQUIM

PARTICIPACA0 EM IRP

PROCESSO: PARTICIPACAO NA IRP N° 08/2023 - 1° BRIGADA DE INFANTARIA
DE     SELVA     -     quASG:      160482)     PROCESSO     ADMINISTRATIV0     NUP:
64124.000088/2023-41

0BJETO: AQUISICA0 DE CONTRATACA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO  DE  SERVICOS  COM  APLICACAO  DE  PECAS  EM  TRATORES,
MOTORES DE POLPA, GERADORES, MOTOSSERRAS E  ROCADEIRAS, PARA
ATENDER AS  NECESSIDADES  DO  COMANDO  DE  FRONTEIRA RORAIMA/7°
BATALHAO DE INFANTARIA DE SELVA.

ITEM DOCUMHNTO FOLHAS
1 TERMO DE ABERTURA
2 MANIFESTACAO DE INTERESSE
3 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

4 MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCO
5 TERMO DE REFERENCIA
6 TERMO DE ENCERRAivlENTO
7

8

9

10



MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DO EXERCITO

COMANI)0 DE FRONTEIRA RORAIMA/7° BATALHAO DE INFANTARIA DE SELVA
(Contingente do Rio Branco / 1920)

BATALHAO FORTE SAO JOAQUIM

TERMO DE ABERTURA

PROCESSO:  PARTICIPACAO  NA IRP  N°  08/2023 -  1a BRIGADA DE  INFANTARIA  DE
SELVA -(UASG: 160482) PROCESSChADMINISTRATIVO NUP: 64124.000088/2023-41

0BJETO: FORNECIMENT0 DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, HIGIENE, LIMPEZA E
MATERIAIS   DESCARTAVEIS   VISANDO   ATENDER   AS   DIVERSAS   ATIVIDADES
REALIZADAS   PELO   COMANDO   DE   FRONTEIRA   RORAIMA/7°   BATALHA0   DE
INFANTARIA DE SELVA.

\\
Nos temos  das  alineas  a,b,c,d,f e  g do,anexo  13  da Portaria N°  40-SEF,  de  02  MAI  19,

autuo  nesta  data,  juntando  os  documentos  que  avante  seguem,  o  processo  de  participap5o  em

Intencao  de registro  de  Precos  08/2023  -  1a BRIGADA DE  INFANTARIA DE  SELVA quASG

160482), tipo menor prego por item, que tern por objeto a AQUISICA0  DE CONTRATACA0

DE EMPRESA ESPECIALIZADA N`A PRESTACA0 DE SERVICOS  COM APLICACA0

DE pECAs EM TRATOREs, MOTOREs riE POLPA, GERADOREs, MOTOssERRAs E

ROCADEIRAS, PAPA ATENDER AS NECESSIDADES DO COMANDO DE FRONTEIRA

RORAIMA/7o BATALHAo Dn INFANTARIA DE SELVA.
\,

Quartel em Boa Vista, RR, 2° de Margo de 2023.

MARCO AURELIO
Chefe da secao de aquisig6es, li

Arty/EL+
IXEIRA DA COSTA - 20 TEN
goes e contratos do CFron Roraima/7°BIS



MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DO HXERCIT0

COMAND0 DE FRONTEIRA RORA"A/7° BATALHAO DE INFANTARIA DE SHLVA
(Contingente do Rio Branco / 1920)

BATALHAO FORTE SAO JOAQUIM

MANITESTACAO  DE  INTERESSE  DO  C  FRON  RR/7°  BIS  -  UASG  160352  - ADESAO
CONTRATACA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACA0 DE SERVICOS COM
APLICACAO    DH    PECAS    EM    TRATORES,    MOTORES    DE    POPA,    GERADORES,
MOToSsERRAS E RocADEmAs, PARA ATENDER AS NECEsslDADEs Do coMANDo
DE FRONTEIRA RORAIMA/70 BATALHA0 DH INFANTARIA DE SELVA -UASG 160482

1. Termo de abertura

Esta Unidade Gestora, em atendimento ao que preconiza o Art.  6° do Decreto n°  7.892/2013,
manifesta total concordancia com o objeto a ser licitado, ben como todas as condic6es estabelecidas
no Termo de Refer6ncia do la BRIGADA DH INFANTARIA DE SELVA -UASG 160482, referente
a IRP n° 08/2023, cujo objeto 6 futura e eventual aquisicfo de Contratapao de empresa especializada
na prestapao de servigos com aplicapao de pequs em tratores, motores de popa, geradores, motosserras
e rogadeiras, para atender as necessidades do Comando de Fronteira Roraima/7° Batalhao de Infantaria
de Selva, conforme especificap6es e quantitativos estabelecidos no item 4.

2. Justificativa da necessidade

Justifica-se  a  aquisicfro,  pois  a execucao  dos  materials  em tela,  atenderd ds  necessidades  do
Comando   de   Fronteira  Roralmal   7°   Batalhao   de   Infantaria   de   Selva,   visando   a   aquisigfro   de
Contratapfro  de  empresa especializada na prestapao de servicos com  aplicapao  de  pecas  em tratores,

CF°toresAdteunTmpeait%:r:d€:eiLmd:t::S::oansteeirra°%¥re±:7oBatalhaode|nfantanadeselva,possul6(sels)
Pelot6es Especiais de Fronteira (PEF), utilizados continuamente nas diversas miss5es no desempenho
de  suas   atividades   administrativas   e  operacionals,   decorrentes   de   suas   atribuic6es   institucionais
defmidas  pela  Constituicfro  Federal  e  pela  Lei   Complementar  n°  97,  de  9/7/1999,   necessita  de
constantes  manutencdes  visando  proporcionar  condic6es  adequndas  aos  militares  desdobrados  nos
respectivos pelot6es de fronteira concomitantemente com os militares que permanecem na sede;

b.  Para atingir o objetivo estrategico OEO 3 - Potencializar a Gestfro Administrativa da OM,
gerando sinergia e perfeito alinhamento com a atividade-fin, manter as instalac6es em condicdes de
uso adequado, com estrutura, telhados, eletrica e hidrfulica em boas condicdes; e

Com base nas informap6es constantes acima, justificasse a realizapao da licitapao em questao,
pelo fato da utilizapao constante desses materials, tanto na vida vegetativa das unidades,  quanto nas
atividades operacionais, mostrando ainda mais a importfrocia para sua aquisi9ao.

3. I,ocal de entrega

0 local de entrega do material sera no enderego: Av.  Gen Sampaio,  SIN°, Treze de Setembro,
Boa Vista -RR, CEP 69308-150, de 07:30 h as  17:00 h (hordrio local), de segunda a quinta, e de 07:30
has\2oohtho[anotoed],ITassexts.£±¥ffiL2.3%



4. Demonstrativo das necessidades

As   qunntidades    solicitadas   foram   cadastradas   no   SIASGNET   confome   abaixo,   e   a
comprovapao  da  necessidade  das  mesmas  encontra-se  justificada  no  Processo  Administrativo  de
Gestao desta Unidade.

GRUPO I
SERVICO DE MNT COM APLICAC`AO DE PECAS MOTOR DE POPAYAMAHA, 25 HP, 40HP, 76 HP  I 90 HP.

ITE CAT
ESPECIFICA   A                                                         ( UNID QUA

'       VALOR       i           VALOR
M   ,   SER CO ADD NT UNITAR[O TOTAL

I L63o6
Substifuic5o de Helice com reposicao de pecas originals e genuinas  Motor Un

8

I      R$ 600,00

RsO.800,00de Popa Yamala 25 HP d

(5

Servico de manutencao corretiva de motor de popa a gasolina, com

I

avaliacao tecnica visando identificacao de items defeituosos para futura
reposicao ou troca. 0 servigo incluiri limpeza completa das superficies

extema e intema do motor, desobstmcao com aplicac5o de produto
especifico para esse item, remog5o de sujeira e detritos presentes no   motor,

Ilimpeza de restos de 6leo e/ou combustiveis presentes, limpeza de   v6lvulas

I

e tubulac6es, lubrificac5o do motor com 6leo especifico,    elimina¢ao de `undl5,I I    R$ 1.200,00
ruidos e vibrag6es anomais no motor, verificacao de   ob§trug5es no

R$600000            (iI16306  , sistema de lubrific8cao dos componentes m6veis,  venficacao das
insfala96es eletncas, identificaeao e elimlna9ao de   vazamentos, verificacao
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avaliagao individual

dos pist6es,jogos de aneis, kit de bieLa,     jogos dejunta do motor, kit
rolamento, retentor inferior e supenor, coroa  de frente e de ie, pichao,

I                                                                                                          I

1il

retentor eixo h6lice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba
de gasolina, e substituicao da vela longa,   helice, cabo acelerador, pmo do

I

TRIM, mangueira de combustivel   complete e tanque de combustivel.
Motor de Popa Yamaha 25  HP

8,
iI   163o6

Limpeza e regulagem de carburador.  Motor de Popa Yamaha 25 HP Und
5 R$ 200,00 R$1.ooo,oo           i

I         ruidosevibrag6es anomaisno motor, venficacao de   ob§trug5e`s no
5 16306 sistema de lubrific8cao dos componentes m6veis,  venficacao das

I

insfala96es eletncas, identificaeao e elimlna9ao de   vazamentos, verificacac
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avaliagao individual

dos pist6es,jogos de aneis, kit de bieLa,     jogos dejunta do motor, kit
rolamento, retentor inferior e supenor, coroa  de frente e de ie, pichao,

retentor eixo h6lice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba
de gasolina, e substituicao da vela longa,   helice, cabo acelerador, pmo do

TRIM, mangueira de combustivel   complete e tanque de combustivel.

I

Motor de Popa Yamaha 25  HP

8! 16306 Limpeza e regulagem de carburador.  Motor de Popa Yamaha 25 HP

9 16306

Embuchamento da Helice e retifica das engrenagens com sub§tiluicao de
pecas se necessario. Pe¢as originais e genuinas Motor de Popa Yanaha 25

HP

)    20

Servico de manutene5o corre  va de motor de popa a gasolma, com
av al iac5o t6cnica visando identifica9ao de items defeituosos para futur8
reposic5o ou troca. 0 serviap mcluira limpeza completa das superficies

externa e intema do motor, desobstrucao com aplicacao de produto

16306  I sistema de lubnficagao dos componentes m6veis,  verificacao das

I

10JUO sistema ae luonlicagao dos componentes novels,  verificacao das

rd

rziI
i        R"5cO,cOi

loiinstalag5es eletncas, identifica¢ao e eliminacao de   vazamentos, verificacao
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avaliacao individual

dos pist6es,jogos de an6is, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit

I

rolamento, retentor infenor e superior, coroa  de frente e de re, pinhao,
retentor eixo h6lice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba
de gasolina, e substitui9ao da vela longa,   hence, cabo acelerador, pino do

TRIM, mangueira de combustivel   completa e tanque de combustivel.
Motor de Popa Yanaha 40 HP

22 16306
Substifuicao de vela e cabo de vela com fomecimento de pe9as originals   egenuinas.MotordePopaYamalia40HP

ludn

I          8

R$ 380,00
R$ 3.040,00

31 16306
Substituicao de Helice com reposig5o de pegas originais e genuinas Motor Un

8 R$  1.200,00 R$ 9.600,00
de Popa Yamcha 75 HP. d

32 16306
Manutencao conetiva do sistema de arrefecimento completo (Bomba Und 8 RS I  000,00

i         R$8.000,00
D ' agu8, galerias, vdlvula termostatica, sensor de temperature, 4 7„'//



I

mangueiras) com reposicao de pecas genuinas e onginais Motor de
Popa Yamaha 75 HP

I

Servico de manutencao corretiva de motor de popa a gasolina, com
avaliacao tecnica visando identLficacao de itens defeituosos para futun
reposi95o ou troca. 0 servi9o mcluira limpeza completa das superficies

extema e intema do motor, desobstruc5o com aplicacao de produto
-.'-,-,  .    .i-!`i    '.I    ..--.--..,-.-...`   .'.'i"     .     -I   ,'!i-i--,I-'       '.-,i-.-,.-i     ..'!`,-`.        I

SERVICO DE MNT COM APLIC

ITEVIIL CATSER
E

108 16306
Substituicao de H6lice com r

del'

IIII

Servico de manutencao ct
avaliapao tecnica visando it
reposicao ou troca. 0 servi(

I          extema e intema do moto
especifico pars esse item, rein
limpeza de restos de 6leo e/ou

I

I

dos pist6es,jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit

i

iI

I
I

rolamento, retentor infenor e superior, coro8   de frente e de re, pichao,
retentor eixo h6lice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba
de gasolma, e substituicao da vela Jonga,   helice. cabo acelerador, pino do

TRIM, mangueira de combustivel   completa e tanque de combustivel
Motor de Popa Yamaha 75 HP.

38 16306

!Substltucaodevelaecabodevelacomfomecimentodepecasorigmaise
Un

18

R$ 480,cO
I           R;3.

genuinas Motor de Popa Yamaha 75 HP d

I

Servi¢o de manutencao corretiva de motor de popa a gasolina, com Ii         UndI

8

i      R$2200,00i

II             R;1:I

avali acao t6cnica visando identificacao de itens defeituosos para futura
reposicao ou troca. 0 serviqo incluiri limpeza completa des superficies

extema e intema do motor, desobstnigao com aplicacao de produto
especifico para esse item, remo9ao de sujeira e detntos presentes no   motor,
limpeza de restos de 6leo e/ou combustiveis presentes, limpeza de   valvulas

I e tubulap6es. Iubrificac5o do motor com 6leo especifico,   eliminacao de
ruidos e vibrac6es anormais no motor, verifica95o de   obstru96es no

53II 16306I(,I sistema de lubrificag5o dos componentes m6veis,  verificacao dos
instalag6es el6tricas, identificacao e eLiminacao de   vazamentos, verifica9ao
do funcionamento de rolanentos do conjunto   motor, avaliapao individual

dos pist6es,jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit
rolamento, retentor infenor e supenor, coroa  de frente e de re, pinhfro,

retentor eixo h6lice, reparo da bomba de agua  complete, reparo da bomba
de gasolina, e substituigao da vela longa,   helice, cabo acelerador, pino do

TRIM, mangueira de combustivel   completa e tanque de combustivel
Motor de Popa Yamaha 90 HP.

GRUPO 2
SERVI CO DE MNT COM APLICACAO DE PECAS FM MOTOR DE POPA MERCURY 20 HP, 50HP, 76HP E 90

}posieao de pecas onginais e genuinas Motor]paMercury90HP.
'und

118

irretrva de motor de popa a gasolina, com
i

1            8

entificacao de itens defeituosos para futura

Un

o mcluird limpeza complete das superficies
desobstnicao com aplicagao de produto

)ego de sujeira e dctritos presentes no   motor,
combustiveis presentes, limpeza de   valvulas
motor com 6leo especifico,   eliminacao de
s no motor, verificacao de   obstnic6es no
)s componentes m6veis,  verificacao das d
95o e eliminacao de   vazamentos, verifica¢ao
tos do conjunto   motor, avaliapao individual
kitde biela,     jogos dejunta do motor, kit
e supenor, coroa  de frente e de re, pinh5o,
bomba de igua  completo, reparo da bomba
vela tonga,   h6lice, cabo acelerador, pino do
ustivel   completa e tanque de combustivel
= Popa Mercury 90 HP.

113I 16306

Yruidosevibrap6esanormaisnomotor,verificacaodeobstnic6es no
Und

8

I       RE2rm,0oi
I         R;17o6oo,o

sistema de lubnficacfro dos componentes m6veis,  verificacao das
instala¢6es eletncas, identifica95o e eliminacao de   vazamentos, verifica¢ao
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avaliapao individual

dos pist6es,jogos de an6is, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit
rolamento, retentor inferior e superior, coroa  de frente e de re, pinhao,

reten(or eixo helice, reparo da bomba de igua  completo, reparo da bomba
de gasolina, e substituicfo da vela tonga,   h6lice, cabo acelerador, pino do

TRIM, mangueira de combustivel   completa e tanque de combustivel

(                                             Motor de popa Mercury 90 HP.

116 16306 Limpeza e regulagem de carburador Motor de Popa Mercury 90 HP. lun!d 10 R$ 500,00
i         R$5.000,00

Grupo 14 - Servi¢os de Mnt com aplic8cho de pec&s em Tr&tor

ITE CAT ESPECIFICACAO UNID QUA VALOR VALOR4ffl  pe



M SER ADE .NT UNITARIO TOTAL
170 19534 Manutencao no sistena de alimentapao do Trator Agrale 4100 e 4200 Und 4 I  Rsl .8oo,oo R$ 7.200,cO

171 19534 Manuteng5o no sistema de transmiss5o do Trator Agrale 4100 e 4200
'und

3 R$4 500,00
R$  13.500,00

172 19534 Manutengfro no sistema de paltids do Trator Agrale 4100 e 4200
I   Und

4 R$3.500,00 R$  14.000,00

173
19534

Manutencfo no sistema el6tnco de carga do Trator Agrale 4100 e 4200

I   Und

4 R$3.925,00
R$  15.700,00

Boa Vista -RR,   16 de fevereiro de 2023

MARC0 AURELIO
Ch Segao de Licita

/Jxp,try-
IXEIRA DA COSTA - 2° Ten

6es Aquisig6es e Contratos

®          5. Pareeerdo FiscalAdministrativo

Nos termos do contido no Art.  13 da Portaria Ministerial n° 305, de 24 Mai 95 -Instrngdes Gerais
para realizapfro de Licita9des no Comando do Ex6rcito (IG 12-02), solicito-vos providencias no sentido
de  aprovar  a  requisi9to  da  material  de  expediente,  higiene  e  [impeza  e  materiais  descartfveis,
descrito no Demonstrativo  de Necessidades  manifestado pelo Requisitante desta OM,  destinado  a  la
Bda Imf Sl, UG do Pregao eletr6nico SRP.

Boa Vista -RR,   16 de fevereiro de 2023

Fiscal Administrativo

6. Despacho do Ordenador de Despesas

Diante do Demonstrativo de Necessidade apresentado:
1 . Aprovo o presente Termo de manifestapao de Interesse;
2. Autorizo o inicio dos procedimentos para adesao a IRP citada como Umdade Gestora participante
do futuro Pregao SRP;
3. Detemino a abertura de procedimentos conforme Portaria n° 1-SEF, de 27 Jan 14; e
4. 0 Chefe da SALC tome as providencias cabiveis de acordo com as normas em vigor.

Boa Vista -RR,   16 de fevereiro de 2023.



MINISTERIO DA DEFESA
COMAND0 DO EXERCIT0

COMAND0 DE FRONTEIRA RORAIMA/7° BATALHA0 DE INFANTARIA DE SHLVA
(Contingente do Rio Bronco / 1920)

BATALHAO FORTE SA0 JOAQU"

Estudo Tecnico Preliminar 01/2023

Informac6es Bisicas
Ndmero do processo: 64124.000088/2023-41

®

1. Descricao da necessidade

2.1   As Foreas Armadas destinam-se a defesa da Patria, a garantia dos poderes constitucionais e,

por iniciativa de qunlquer destes, da lei e da ordem. Neste contexto insere-se o C From RR/7° BIS
e seus 6 (seis) Pelot6es Especiais de Fronteira localizados mos municipios de Bonfim, Nomandia,
Pacaraima, Surucucu, Auaris e Uiramuta. Desenvolvendo trabalhos de adestramento, inteligencia,

patrulhamento,  manutengfro  e  vivificapfro  de  fronteiras,  bern  como  Acdes  Civico-Sociais  em
diversos pontos do Estado de Roraima. Dessa forma, para que o Comando de Fronteira Roraima /
70 Batalhfro  de  Infantaria de  Selva possa  cumprir sua miss fro  constitucional  e  sues  obrigacdes
administrativas  ha  necessidade  da  aquisigao  de  Contrata¢ao  de  empresa  especializada  na

prestacao  de  servi¢os  com  aplica¢ao  de  pecas  em  tratores,  motores  de  popa,  geradores,
motosserras e rocadeiras

2.2  Justificadamente,  portanto,  opta-se  por  realizar-se  a  presente  licitapao,  valendo-se  do
Sistema de Registro de Precos em virtude do exato enquadramento das condic5es dos 6rgaos

pdblicos citados nos requisitos fundamentais para utilizapao desse sistema previstas no art. 3°
do Decreto n°. 7.892, de 23 de janeiro de 2013, in verbis:

2.4.1  Inciso I:  "quando pelas caracteristicas do bern ou servico, houver necessidade de
contratap5es frequentes"

-os bens licitados sfro necessarios durante todo o transcorrer do ano;

2`4.2.  Inciso 11:  "quando for conveniente a aquisigao de bens com previsao de entregas

parceladas"  -  a  contratapfro  se  da  mss  a  mes,  de  acordo  com  a  necessidade  de
consumo, ja que nao ha conveniencia na estocagem do referido material;

2 4 3  Inciso Ill: "quando for conveniente a aquisigfro de bens para atendimento a mats
de  urn  6rgfo  ou  entidade,  ou  a  programas  de  govemo" -  o  presente  Pregfo  SRP
atendefa tanto  esta UG,  bern como Unidades  Gestoras  (UGs)  participantes  e,  caso
haja, UGs que desejarem aderir a Ata de Registro de Precos (ARP). A necessidade de
aquisigao dos materials oscilard diretamente proporcional a quantidade de miss5es ou
atribuig6es   de   cada   6rg5o   pdblico   e   de   acordo   com   os   recursos   a   serem

I de 20



disponibilizados;

24.4.  Inciso    IV:    "quando,   pela   natureza   do   objeto,    nao    for   possivel   definir

previanente  o  quantitativo  a  ser  demandado  pela  Administrapao"  -  em  face  da
impossibilidade  de  prever  com  exatidao  as  quantidades  a  serem  adquiridas  no

periodo  de  12  (doze)  meses,  evitando-se  assim  a  realizapao  de  mdltiplos  processos
administrativos, o que ocasionaria desperdicio de tempo processunl, e dos custos de
capital  humano  empregado  nas  mais  diversas  etapas  envolvidas  por
realizapfro de novos processos.

2. Area requisitante

ArcaRequisitante Respous&vel

Comando de Fronteira Roraima / 7° Batalhao de Infantana de selva      -

®       3. Descricao dos Requisitos dacontratacao
PNI

3.1.     A contratapao sera realizada se a empresa vencedora comprovar   condic6es de fomecer o
material de expediente, higiene e limpeza e materials descartfveis dentro do prazo exigido no
Termo de referencia;

3.2.     Se  os  materials,  no  todo  ou  em  par[e,  estiverem  em  desacordo  com  as  especificapdes
constantes no Termo de Referencia, proposta ou que comprovado quaisquer tipo de adulterapao,
a empresa devera substituir no prazo de   15 (quinze) dias, a contar da notificagao da contratada,
ds suas custas, sem prejuizo da aplicapao das penalidades. o matenal pedido;

3.3.       Descrigfro dos materials pretendidos:

GRUPO I
sERVlco DE MNT COM APLlcACAO DE pECAs MOTOR DE ropAyAMAHA, 25 IIp, 4OHp, 76 Hp  E 90 Hp.
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avaliapfrotdenicavisandoidentific8gaodeitensdeftituososparafutura
reposicao ou troca. 0 servico mcluira limpe4a completa das superficies

Undextema c intcma do motor, desobstrucao com aplicacao dc produto I    RS I  2oo,oo
I               R$6.-I,!|at,;)-F<-i,

espedfico pan egse item, remoe&o de sujeira e dertyos presentes no  motor.linpez?derestosde6leoe/oucombustivei8presentes,1inpezadevAlvulas

-,-B©T            .t    I   .  , `^ „,,REgivrtyfico,|`einm          '\~t,r
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extema c interma do motor, desobstru?5o com aplica9ao de produto
especifico para esse item. remoc5o de sujeira e detritos presentes no   motor,
limpeza de restos de 61eo e/ou combustiveis presentcs, limpeza de   valvulas

e tubulag6es, lubrificacao do motor com 6lco espccifico,   eliminacao de
ruidos e `Jibrae6es anormais no motor, verifica9ao de   obstru¢6es no

sistema de lubnficac5o dos componentes m6veis,  vcrificacao das
instala96cs el6tricas, identificac8o e eliminagao de   varamentos, verificaeao
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor` avaliacao mdividual
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exterm e intema do motor. desobstru€to con aplicacao de produto

Und
8 R$ 2 000

`

especifico para esse item, remo¢ao de sujeira e delntos presentes no   motor,
limpe7,a de restos de 6lco c/ou combustiveis presentes, limpe7.a de   valvulas

I     e tubulac6es, lubrificagao do motor com 6lco especirico.    elimina¢ao dc

ruidos e vibrac6es anomais no mol.or, verificacao dc   obstruc6cs no
oo           RS  16.oco,oENsf%0i,,ersistema de lubrifica9ao dos componentes mdveis,  vcrifica§ao dos

\ insta]ac6es cl6tricas  identifica9ao e elimina9ao de   vazanentos  verificac5o

i

I   do funcionamento de rolamentos do conjunto    motor, avalia€ao indrvidual
•g   ,    .,A    ,ffi,

dos pistoes,jogc>s de aneis, kit de biela,    logos dejunta do motor, kit
'.-;,:i-.-jzz!ro]amcnto, retontor Inferior c superior, coroa   de frente e de re, pinhao,

L.;ife#

ii 9,:¥retentor eixo helice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba -           ,ct`    T.-;,--,,,'4

de gasolina, e substituicao da vel`a tonga,   helice. cabo aceleradQr, pino do
® i,.i     TRIM, manguchadecombustivel \ complete etanque de combusthel

Motor de Pop`a Yancha 75 HP. "
':E5i     .
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IVALORTOTALGRUP015 R$ 300.goo,00

VALOR TOTAL DOS GRUPOS R$ 3.655.013£2

•       3.4.O prazo da vigencia da contratapao 6 de  l2 (doze) meses contados do recebimento a nota de
empenho prorrogavel na forma do art.  57, §  1°, da Lei n° 8.666/93.

3.5. 0 prazo para entrega e 30 (trinta) dias corridos, contados da data do recebimento da Nota de
Empenho de Despesa.

3.6. 0 materials poderao ser rejeitados,  no todo ou em parte, quando em desacordo com  as
especificagdes constantes neste Termo de Referfencia, devendo ser substituidos no prazo de
15  (quinze)  dias,  a  contar  da  notificapao  da  contratada,  as  suas  custas,  sem  prejuizo  da
aplicapao das penalidades.

4. Descri¢ao da so[ucao como urn todo

5.1  A  Contratada  deve  cumprir  todas  as  obrigap5es  constantes  no  Edital,  seus  anexos  e  sua

proposta,  assumindo  como  exclusivamente  seus  os  riscos  e  as  despesas  decorrentes  da  boa  e
perfeita execugfro do objeto e, alnda:

5.1. I  efetunr a entrega do objeto em perfeitas condig6es, conforme especificap6es, prazo e
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local constantes no Termo de Referencia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constarao as indicap6es referentes a: marca, fabricante, modelo, procedencia
e prazo de garantia ou validade;

5.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os aj
13 e  17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de  1990);

5.3 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 60 (sessenta) horas que antecede a
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a d
comprovapao;

F,n.JEL

5.4  Manter,  durante  toda  a  execueao  do  contrato,  em  compatibilidade  com  as  obrigap6es
assuinidas, todas as condic6es de habilitapfro e qunlificagao exigidas na licitapao;

5. 5 Indicar preposto para represenfa-la durante a execu9fro do contrato, se for o caso.

5.6   Responsabiliza-se   integralmente   pelo   fomecimento   dos   itens   licitados,   mediante
recebimento  da  NOTA  DE  EMPENHO  (NE)  de  acordo  com  este  ETP,  nos  termos  da
legi slapao vigente.

5.7 Nao realizar o fomecimento do objeto licitado sem a previa NOTA DE EMPENHO (NE),

para inicio das atividades.

5.8  Constatada  situapfro  de  irregularidade junto  ao  SICAF,  a  contratada  sera  notificada  por
escrito, para que no prazo de 5  (cinco) dias hteis, regularize sua situapfro.  Caso nao regularize
dentro do prazo e nao solicite prorrogapao de prazo sera aberto procedimento administrativo.

5.9  Designar  preposto  para representar a CONTRATADA  perante  a CONTRATANTE,  quando
necessdrio.

5.10 Caso haja necessidade de adequngao de algum item do objeto, face descontinuidade de

producao  ou  desabastecimento  nacional,  a contratada,  deveri apresentar justificativa  e/ou
solicitapao por escrito, com adescricao detalhada do item, no prazo maximo de 2 (dois) dias

posterior ao recebimento da NOTA DE EMPENHO.

5.11  Arcar  com todos  os  Onus  necessarios  ao  fomecimento  dos  items  licitados  e  contratados,
mediante Nota  de Empenho,  a  completa e  correta entrega  dos  materials,  inclusive  impostos,
taxas, e emolumentos incidentes  sobre o objeto desta licitapfro,  fretes, bern como os encargos
tecnicos e de seguro de acidente do trabalho.

5.12 Assumir, com exclusividade, todos os tributes que forem devidos em decorrencia do objeto
contratado, bern como as contnbulcdes devidas a Previdencia Social, aos encargos trabalhistas,
aos  premios  de  seguro  e  de acidentes  de trabalho  e qunisquer outras  despesas  que  se  fizerem
necessarias ao cumprimento do objeto pactuado.

5.13 Nao sera admitida em nenhuna hipr5tese de transferencia do Contrato, no todo ou em parte, a
Outrem.

5.14  Permitir que  servidor do  6rgao  Gerenciador e/ou 6rgao(s) Participante(s),  designado

para  este  fim,  o  Fiscal  de  Contrato,  efetue  a  devida  fiscalizapao  da  docunentapfro  fiscal
recebida, da entrega, bern como, da quantidade e qualidade dos items licitados e contratados,
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mediante Nota de Empenho.

5.15  Solicitar o acesso dos funciondrios da CONIRATADA,  devidamente identificados,  ao
Setor de Pelot5o de Manutengfo  e Transporte,  situndo no  interior das  instalag5es do
Gerenciador  e/ou  Orgfro(s)  Participante(s),  local  onde  sera  realizada  a  entrega  do
solichado mediante Nota de Empenho em hordrios constantes em acordos firmados e

Partes.

5.16  Selecionar  e  preparar  rigorosamente  os  empregados  que  irao  transportar  e
servi9os de entrega do objeto da licitapao, encaminhando profissionais com formapao ad

_     ife   _
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para o desempenho das atividades, portadores de atestados de boa conduta e demais referencias,
tendo fung6es profissionais legalmente reristradas em suas carteiras de trabalho.

5.17   Manter   disciplina   nas   instalapdes   militares,   retirando   imediatamente,   ap6s
notificapao,    qunlquer   empregado    considerado    com   conduta   inconveniente   pela
Administrapao.

5.18 Manter os funciondrios devidamente identificados com cracha, com fotografia recente e
uniformizados,  provendo-os  com  os  Equipamentos  de  Protegfro  Individual  -  EPI's  que  se
fizerem necessinos.

5.19 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares deteminadas pela Admini strapao.

5.20  Assumir todas  as  responsabilidades e tomar as  medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal stibito.

5.21 Cumprir, al6m dos postulados legals vigentes no ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Administrapao.

5.22 Instnrir seus empregados quanto a prevengao de incendios nas areas da Admimstrapao,
comuhicando  imediatamente  a  este,  qualquer  anormalidade  verificada,  inclusive  de  ordem
funcional e que atente contra o patnm6nio da CONTRATANTE, para que sejam adotadas as

providencias necessrfuas.

5.23   Manter  supervisionados   os   seus  empregados   contra  riscos  de  acidentes  de  trabalho,
responsabilizando-se, tamb6m, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals e comercials,
resultantes da execucao do contrato, conforme exigencia legal.

5.54  Identificar  todos  os  equipamentos,  ferramentas  e  utensilios  de  sua  propriedade,  de
forma a nfro serem confundidos com similares de propriedade da Administrapao.

5.25  Executar a  entrega  de  folma  que  nao  interfiram  no  born andamento  das  rotinas  de
funcionamento  do drgao,  cujo  horario  a  ser  estabelecido  devera  atender  ao  interesse  e
conveniencia da Administragao.

5.26  Repor  qualquer  material  ou  bern  pertencente  a  Administrapao  e/ou  terceiros  que  for
danificado,  roubado  ou  furtado  mos  locais  de  entrega  do  material,  por  negligencia  de  seus
funcionalios, apds devida apurapao do fato, assegurada ampla defesa.
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5.27  Responder,  civil  e  penalmente,  por  quaisquer danos  ocasionados  a Administrapao  e  seu

patnm6nio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, mos locals de entrega do material, em razao
de apfro ou omissao ou de quem em seu nome agir.

5.28 Utilizar toda e qualquer mao de  obra complementar necessaria a perfeita entrega d
objetos licitados, sem Onus para a Administrapfro.

5.29 Assumir inteira responsabilidade do fomecimento dos  materials contratados
acordo  com  as especificap5es  constantes  da proposta  e/ou  instruc5es  deste Edita
seus anexos.

5.30  Responder  perante  o  60  Batalhao  de  Engenharia  de  Construcao,  ben  como  os

Fl nojEL
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participantes e a terceiros por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sun demora ou de sun
omissao,  na  condapao  do  objeto  deste  instrumento  sob  a  sua  responsabilidade  ou  por  erro
relativo contratapao deste Registro de Pregos.

5.31  Solucionar os problemas que venhaln a surgir, relacionados com o objeto desta Especificapao
Techica.

5. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

6.1  As  estimativas  das  quantidades  foram  baseadas  em  estudos  com  base  em  consumos

passados  que  podem  ser  de  responsabilidade  do  C  FRON  RR/7°  BIS    no  de  correr  da
vigencia do pregao.

6.    Alinhamento entre a contrata€ao e o planejamento

6.1  Conforme o at  18.  Observado o disposto no  § 2° do art.  1° do Decreto n°  I.094, de 23  de
maxpo de 1994, as Forces Amadas poderao aplicar, no que couber, da Instrugfro Nomativa N° 1
de 10 de Janeiro de 2019.

7.   Resultados pretendidos

7. I  0 resultado que se almeja a conseguir nesse certame e o melhor atendimento das empresas
vencedoras, com urn preco mais condizente com o que 6 cobrado na regifro;

7.2 Urn fomecimento sem demoras nas entregas, devendo obedecer os os limites maximos para o
fomecimento  do  insumo,  o  combustivel  com  qualidade  aprovada  pelos  6rgaos  controladores  de

qualidade;

10. Providencias a serem Adotadas

10.1.    i admissivel  a fusfro,  cisao ou incorporapao  da contratada com/em  outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitapao exigidos
na  licitapfro  original;  sejam  mantidas  as  demais  clausulas  e  condic5es  do  contrato;  nfro  haja
prejuizo   a  execucao   do   objeto   pactuado   e  haja   a  anuencia   expressa  da  Administragao   a
continuidade do contratapao.

10.2 Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para acompanhar
e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas
com  a  execucao  e  determinando  o  que  for  necessario  a  regularizapfo  de  falhas  ou  defeitos
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observados.

10.3   A  fiscalizagao   de   que  trata  este   item  n5o  exclui   nem  reduz   a  respousabilidade   da
Contratada,  inclusive  perante  terceiros,  por  qualquer  irregularidade,  ainda  que  resultante  de
imperfeic6es   t6cnicas   ou   vicios   redibit6rios,   e,   na   ocorrencia   desta,   nao   implica   em
corresponsabilidade da Administrapfro ou de seus  agentes e prepostos,  de conformidade com o
art. 70 da Lei n° 8.666, de  1993.

10.4   0   representante   da  Administrapao   anotara   em   registro   prdprio  todas   as   ocorrencias
relacionadas  com  a  execugfro  do  contrato,  indicando  dia,  mss  e  ano,  bern  como  o  nome  dos
funcioninos eventunlmente envolvidos,  determinando o que  for necessalio a regulariz
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade compet
providenc ias cabiveis.

11.  Possiveis Impactos Ambientais

11.1.  A empresa devera cumprir o que determina a Resolucao do CONAMA
seu artigo 8o:

B-Paraas      o
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Art.  8°  Em  caso  de  acidentes  ou vazamehios que  representem
situap6es de perigo ao meio ambiente ou a pessoas,  bern como
na    ocorrencia    de    passrvos    ambientais.    os    proprietdrios.
arrendatdrios   ou   responsdreis   pelo   estabelecimento,   pelos
equipamen[os, pelos sistemas e os fornecedores de combustivel

que    abastecem   ou    abasteceram    a   unidade,    responderao
solidariamente,   pela   adocao   de  medidas   para   controle   da
situaccio    emergencial,    e   para    o    saneamento    das    areas
impactadas,  de  acordo  com  as   exigencias  formuladas  pelo
6rgao ambiental licenciador" .

11.2   A   empresa   licitante   devera   observar   os   criterios   de   Sustentabilidade   Ambiental,
obrigatoriamente preencher as todas as condic6es do DECRETO NR 7.746, DE 5 DE JUNIIO
DE 2012, que regulamenta o Art.  3o da Lei no 8.666, de 21  de junho de 1993, ficando sujeito a
comprovapfo das praticas de Sustentabilidade Ambiental e seguran9a do material fomecido:

Art.  7°  0  instrunento  corrvocat6rio  poderd prever  que  o  contratado
adote    prdticas    de    sustentabilidade    na    execucao    dos    servicos
contratados e crtt6rios de sustentabilidade no fornecimento dos bens.

Art.   80   A   comprovapao   das   exig6ncias   contidas   no   instrumento
corrvoca[6rio   poderd   ser  feita   rlrediante   certificacao   emitide  por
instituicao ptiblica oficial ou instituicdo credencieda. ou por qunlquer
outro meio definido no instrunento corrvocat6rio.

§  lo  Em  caso  de  inexistencia  da  certifica?ao  referida  no  caput,  o
instrumento   corrvocat6rio   estabelecerd   que,   ap6s   a   selegivo   da

proposta  e  antes  ch  adjudicacdo  do  ob]eto,  o  cohiratante  poderd
realizar diligencias para verificar a adequa¢ao do bern ou serviap as
exigencias do instrumento convocat6rio.
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12.  DeeLaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratapao.

12.I.  Justificativa da Viabilidade

F,noi&
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Apn^l r(a

E  viavel  essa  contratapao  pois  o  C  FRON  RR/7°  BIS  ,  como  ben  colocado  mos  items  acima
necessita  dessa  aquisicao  para  manter  sua  frota  de  equipamento  e  viaturas  em  sun  frentes  de
servicos em atividade.

13.  Responsfveis

/..:---.,;jriirz<
DIEG0 RAFAEL CORREIA DE 0LIVEIRA - 2° Sgt

Adj do PMT

vicTORRAfifex#IA_2OTEN
Chefe do PNI
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MINISTERI0 DA DEFESA
COMANI)O DO EXERCITO

COMANDO DE FRONTEIRA RORAIMA/7° BATALHA0 DE INFANTARIA DE
SELVA

(Contingente do Rio Branco / 1920)
BATALHAO FORTE SAO JOAQUIM

MAPA DE GIIRENCIAMENT0 DE RISCO - IRP 08/2023 DA 1" BDA SL (UASG
160482\

Rlsco 1 - pROJnTo BAslco ou TERMo DE REFERfiNclA INcoMPLETo ou INADEQUADo

Probabflidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

riT] DANO

I      Elaborapao de edital inadequado gerando reeursos ou impugnapao quando da sua publicagao.

2      Atraso no procedimento licitat6rio devido a republicagao do edital.

3      Contratacao com prejuizos para administrapao.

lD                                              A¢ao preventiva

1      :tr?:±ac;;;:;;; Pessoal  ou designar pessoal  capacitado para executar  a

2      Realiza9ao  de  estudos  preliminares   anteriores  a  elaborap5o  do
projeto bdsico ou temo de referencia.

ID Acao de Contingencin

1      Recomendar corre96es e/ou adequap6es no temo de referencia ou
projeto basico.

Responsgivel

Ordenador de Despesas

Requisitante

Responsfve]

SALC
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Nfro aprovar termo de referchcia ou projeto basico.

RISCO 2 - ESPECIFICACAO DOS ITENS

Probabilidnde:  (X ) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Im|}acto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X) ALTO

DANO

Ordenador de Despesas

Requisitos/especificacao da contratapao que possam ser erroneamente intelpretados pelos licitantes

ID

JD

ID

Acao Preventiva

Elaborar o TR de forma clara e concisa e possibilitar a visita
tecnica para maior conhecimento acerca do objeto pretendido.

A€ao de Contingencin

Analisar o TR a fin de identificar pontos que possam ser
questionados, e se for o caso encaminhar para alterapao por parte
do Requisitante.

ResponsfveL

Requisitante

Responsfvel

Equipe de planejanento

RIsco 3 - AusENclA Dn JusTIFlcATlvA PARA CoNTRATACAo

Probabilidade:  (X ) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( X ) MEDIO ( ) ALTO

DANO

1       Nfro atendimento ao principio damotivapfro.

2      Desperdicio de recursos devido a contratagiv de solu9fro memos adequada.

ID A¢ao Preventiva Respousavel



Apresentar justificativa para contratapao confome necessidad
1      planejamento   estrat6gico   da   contratante   e   levantaniento

necessidades.

ID Acfro de Contingencia

1      Nfro aprovar o Termo de Referchcia ou projeto Bdsico.

ID
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sitante

Respousivel

/#fr"

Ordenador de Despesas

RISCO 4 - DHSCRICAO INADEQUADA I)A SOLUCAO COMO UM T0I)O

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

DANO

I      Aquisi9ao de apenas parte da solugao

2      Nao atendimento da necessidade que originou a demanda.

ID Acfro Preventiva

Realizar   estudos   tecnicos   preliminares   identificando   todas   as
partes  da solugao necessinas  ao  atendimento da necessidade  que
originou a demanda.

A€ao de Conting6ncia

Nao aprovar o Termo de Referencia ou Projeto Bdsico.

Respousfvel

Requisitante

Reapousavel

Ordenndor de Despesas

RISCO S - REQUISITOS PARA CONTRATACA0 INSUFICIENTES OU DusNECESSARIOS

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) NIDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO
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DANO

Desperdicio ou falta de recursos.

Nao produz resultados capazes de atender a necessidade da contratagao.

Restrigao de competitividade na hicitapao.

Acao Preventiva

Desconhecimento sobre as necessidades do objeto a ser contratado.

Iniciar a elaborapao do temo de referchcia ou projeto basico ap6s
a aprovapao dos estudos tecnicos preliminares.

Definir os requisitos necessarios  e  suficientes  para a contratapao,
de folma que  o  objeto  seja precisanente  definido,  contemplando
os requisitos minimos de qualidade, seguranqa e durabilidade.

ID A¢ao de Contingencin

melhor capacita9ao tecrica para defirir os requisitos minimos para
a contratacao confome legislagao.

Respousfvel

Requlsitante

Requisitante

Requisitante

Respousive]

SALC

Rlsco 6 - DEscRICAO INsuFlclENTE DO MODELO Dn EXEcucAo DO OB]ETo.

Probabilidnde:  ( X ) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

DANO

Definigao equivocada, no edital de licitapao, do regime de execu¢ao da contratagao por ser derivado do
modelo de execugao do objeto.

Subjedvidade para acompanhamento, fiscalizapao e medi95o para pagamento do contrato.

Contratapao sem limite de prazo para execu9fro e entrega do objeto.
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ID A¢ao Preventiva

Conferchcia e controle da conformidade do procedimento co
utilizag5o de check/i'S/.

F,n.di
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2      Pee:::|eeu°graeog:;:eobfe:oX.ecu9a° da contracacao denvado do modeio

Descrever o modelo de execugao do objeto contendo: descrigao da
dinamica do contrato, defini9ao do metodo para quantificar a
execugao do objeto contratado, defiricao do formato e do
conteddo do instrunento formal que sera utilizado nas etapas de
solicitapao, acompanhamento, fiscaliza9fro e recebimento do
objeto.

ID Acao de Contingencia

Questionar a area demandante quanto ao modelo de execucao do
objeto para definir o regime de execucao da contratacao.

espousivel

SALC

SALC

Requisitante

Responsivel

SALC

RISCO 7 - DEFINICA0 INADEQUADA OU INSUFICIFNTE DE PRAZ0 PARA EXECUCAO D0
0RETO.

Probabilidade:  ( X ) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

DANO

Aditivos contratuais para prorrogapao de prazo.

2      Reajuste do contrato em fungao do tempo.

3      Entrega do objeto em periodo que nao atende as necessidades da contratante

ID Atio Preventiva

Conferchcia e controle da confomidade do procedinento com
utiliza95o de checkli st.

Res|iousfvel

SALC



Discrimmar no telmo de refer6ncia ou projeto basico os pr
execucao, entrega do objeto e de vigchcia do contrato

Realizar estudo do hisforico de contratag6es semelhantes para
estimativa dos prazos

Acao de Conthgencia

Questionar a area demandante quanto aos prazos.

Requisitante

Respousfivel

SALC

RISCO 8- AUsfiNCIA DE MODHLO DE GESTAO DO CONTRATO OU MODELO
INSUFICIENTE.

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

DANO

Gestao e fiscalizapao inadequada do contrato.

Nao manuten9ao das condig6es de habilitapao exigidas na licitapao.

Subjedvidade na avaliagao da conformidade do objeto.

ID A€ao Preventiva

Capacitar pessoal ou designar pessoal capacitado para executar a
atividade de gestao e fiscalizapao do contrato.

Incluir no modelo de gestao a definicao de protocolo de
2      comunicapao entre contratante e contratada ao longo da execugao

contratual.

3      Avaliar as condig6es estabelecidas verificando se sao suficientes e
possiveis de cumprir para que a necessidade seja atendida.

4      Lnasb¥:|fac9]£ousula c°ntrafual de manutenoao des condig6es de

Respousavel

Fisc Adm

Requisitante

Requisitante

SALC
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Acao de Contingencia

Utilizar modelo de gestfro padrao com indica9ao dos
pela gestfro.

responsaveis

Respousivel

Requisitante

RISCO 9 - CRITERIOS INADEQUADOS PARA MEDICA0 E PAGAMENTO

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) REDIO ( X ) ALTO

DAINO

1       Desperdicio de recursos.

2      Conflito e possiveis atrasos entre contratante e contratada.

3      Contratagfro nao produz resultados capazes de atender ds neeessidades demandadas.

ID                                              Acao preventive

I      Estabelecer a previsao de paganentos por resultados.

2     #efendetarpJ£Sifiec:ttlovaadcoasfoa;:Lnotr&cag9aaoo seJa rna exce8ao ac

ID A§5o de Conthg€ncia

Informar fomas de paganento dispohiveis e indicar a que melhor
se aplica ao caso.

Responsive]

Requisitante

Requisitante

Respousfvel

Tesourana

/J#giv

RISCO 10 -AUSENCIA OU INSUFICIENCIA DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

Probabilidade:  ( X ) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO
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ID

ID

ID

DANO

Seleeao da proposta por criterio diverso do objetivo da contratagao.

Desperdicio de recursos.

Contratag5o nao produz resultados capazes de atender a necessidade demandada.

Acao Preventiva

Conferchcia e controle da confomidade do procediinento com
utilizapao de checklist.

Escolher o cntdio dejulgamento das propostas que methor avalie

:£:Usesti°ri:dqo%#fro:eee°nomcldadeequeatendaa

Acao de Conting6ncia

Questionar a Area Demandante quanto aos cnterios de julganento.

Responsavel

SALC

Requisitante

Respousavel

SALC

RISC0 11 - AUSENCIA DAS 0BRIGACOES DAS PARTES.

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

DANO

Descumprmento contratual pelas partes.

Dificuldade na fiscalizapao do contrato.

Nfo aplicapao de penalidades aos responsaveis pelos descumprimentos.

A§ao Preventive

Conferencia e controle da conformidade do procedimento com
utilizapao de check/;s /.

Respousivel

SALC



/or„
Estabelecer as obrigap6es de ordem t6cnica das partes para a
execucao do objeto.

ID

ID

Aeao de Conthgencin

Estabelecer as obrigag6es das partes conforme legislapao.

RISCO 12 -PREGA0 DESERTO -SEM PROPOSTA

Probabilidade:  ( x) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( x) BAIXO ( ) MEDIO ( ) ALTO

DANO

I      Fmstrapao do esfor9o da administrapao para selecionar urn fomecedor.

ID                                             Acao preventiva

Ampliar as formas de divulga9ao do aviso de abertura, alem da
publicagao no Diino Oficial da Uniao, no Portal de Compras e no

I    ::#m9c:oBr:sg:: :#:]£:Lan:ad;e§:::a =VI;:e9d:s°e#opsara
potenciais fomecedores que ja participaram de outras licita96es do
6rgao para objetos similares.

ID Aeao de Contingencin

Reagendar a abertura da sessao pdblica e publican urn novo aviso,
procedendo a divulgagao com a mesina metodologia anterior,
dando enfase para a informapfro atingir os potenciais fomecedores
interessados.

RISCO 13 - FORNHCEDOR NAO ENVIA PROPOSTA

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( X ) MEDIO ( ) ALTO

Requisitante

Respousfive[

Respousfvel

Pregoeiro

Responsfivel

Pregoeiro



RIsCO 13 - FORNHcm)oR NAo ENVIA pR0poSTA

ID DANO

I                   Recusa da proposta do fomecedor e convocaeao de novo fomecedor para enviar proposta

ID                                             Acao preventiva

I      Registrar repetidos avisos pelo chat do pregao para enviar proposta
e risco de autuapao com processo administrativo.

ID A€ao de Contingencia

I      Recusar a proposta do fomecedor.

Convocar o proximo fomecedor na ordem de classificag5o das
propostas para o mesmo item.

Respousgivel

Pregoeiro

Respousivel

Pregoeiro

Pregoeiro

RISCO 14 - FORNECHI)OR NAO APRESENTOU ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Probabilidnde:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( X ) MEDIO ( ) ALTO

ID DANO

I      lnabilita0ao do fomecedor e retomo para fase de aceitagao para selegao de novo fomecedor

ID                                              A¢ao preventiva

1      Registrar a exigencia no edital convocatdrio.

2      Registrar repetidos avisos pelo chat do pregao para enviar proposta
e risco de antuapao com processo administrativo.

ID A§ao de Contingench

I      Reeusar aproposta do fomecedor.

Responsfve]

Ordenador de Despesas

Pregceiro

Respousgivel

Pregoeiro



a

Convocar o proximo fomecedor na ordein de classificapao das
propostas para o mesmo item.

RISC0 15- FORNHCEDOR NAO EXECUTAJR 0

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( X ) MEDIO ( ) ALTO

ID

1      Suspeusao da exeoueao do objeto.

ID                                             Acao preventiva

1      Monitorar as condig6es de execugao do objeto.

ID                                         A€ao de contingencin

DANO

I      Adotar medidas para selegao de outro fomecedor.

0 DO PRAZO

Respousfivel

Fiscal de Contrato

Respousivel

Chefe da Sale

RIscOi6-AusENclADAErmRESAvHNCEDORAAp6sAADTUDlcAcaoDOEI>ITA14
PARA AsslNATURA DO CONTRATO Ou DocuMENTO suBSTITUTlvo DO cONrRATO

ProbabHidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( X ) MEDIO ( ) ALTO

ID

I      Atraso na adjudicagao do Edital

2      Atraso na entrega da solucao contratada

ID Acao Preventiva

DANO

Respousfvel



Criar mecanismos que pemitam a previa verificapao, por parte do
CONTRATANTE, de produtos ou solng5es ja concebidas pelo
mercado que implementem as premissas e principais
funcionalidades exigidas para a solucao a ser contratada`

Realizar verificagao com bastante rigor da proposta t6crica da
empresa vencedora, valendo-se de diligencias quando necessario,
para constatar as verdadeiras possibilidades de fomecimento da
solugao dentro do que foi especificado.

A¢ao de Contingen€in

Analisar as altemativas para chanar os pr6ximos colocados,
discutir valores e providenciar contrato.

ID

-   .u'p:'`.    .

Respousive[

Pregoeiro

RISCO 17 -INEXECUCA0 TOTAL OU PARCIAL DO CONTRATO

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( X ) MEDIO ( ) ALTO

D,uno

1      Indisponibilidade da solngao contratada

2      Atraso na entrega da solucao contratada

3      Prejuizo para Administrapao em termos de tempo e custos processuais

ID                                              A€ao preventiva

I      Criar mecanismos que permitam a pr6via verificapao, por parte da
la Bda Sl, de produtos ou soluc6es ja concebidas pelo mercado que
implementem as premissas e principais funcionaldades exigidas
para a solu9ao a ser contratada.

2      Estabelecer san96es por atraso.

ID A€@o de Conthg6ncia

Respousivel

Fiscal Admimstrativo

Ordenador de Despesas

Responsivel



.;,%w*..,

Analisar as altemativas para chanar os pr6ximos colocados,
discutir valores e providenciar contrato.

ID

®

Chefe da Salc

RISCO 18 - FALHA OU ATRASO N0 PROCESSO DE ADAPTACA

Probabilidade:  ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto:  ( ) BAIXO ( ) MEDIO ( X ) ALTO

DANO

1       Atrasonaaquisigao do objcto.

2      Contratacao em desacordo com a necessidade da Admimstrapao: Equivoco na escolha do modelo de
contrata9ao/Prejuizo ao eririo.

ID Acao Preventiva

1      Designar pessoal capacitado e em quantidade suficiente para a
composicao da equipe de planejamento da contratapao.

2    i:trcaLtpaa£:: ::Vmaodd°osae:rtrE:q::i:ote no pLanejanento da

ID Agivd.Contingench

I     :ie=]eT=:t:S:gc#n:I:t:#:ara a composl9ao da eqTpe de

2      Refazer o procedinento de planejamento.

Boa Vista, RR, 09 de fevereiro de 2023

VICTOR `fck#¥#l#¥.,..\-2".`'n
Chefe do PNI

Respousfve]

Ordenador de Despesas

Requisitante

Respousive]

Ordenador de Despesas

Requisitante



TERMO  DE  REFERENCIA -SERVICOS  SEM  DEDICACAO  EXCLUSIVA DE  MAO-DE-OBRA  -LICITACAO

Lei n° 14.133, de 1° de Abril de 2021
SERVICOS SEM I)EDICACAO HXCLUSIVA DE MAO-I)E-OBRA - LICITA

MINISTERIO DA DEFESA
ExriRclTO BRAslLEIRO

cOMANI>O DE FRONTEmA RORAIMA/70 BATALHAO DE INFANTA,RIA

BAcff3terf°R#SiraoT%`AL|3#
TERM0 DE REFERENCIA - ANEXO ``1"

q'rocesso Administrativo n.° 64124.000088/2023-41)

1. CONI)ICOES GERAIS DE CONTRATACAO

1. 1 . Contratapao de empresa especializada na prestapfro de servicos com aplicapao de pecas em tratores,
motores  de  popa,  geradores,  motosserras  e  rocadeiras,  pertencentes  ao  C  From  RORAIMA  /  7°
Batalhao de Infantaria de Selva, mos termos da tabela abaixo confome exigencias estabelecidas neste
instrunento.

®

GRUP0 I
SERVICO I)E MNT COM APLICACAO DE PECAS MOTOR DE POPA YAMAIIA, 25 HP, 40HP, 76 IIP  E 90 HP.

ITE CAT - UNID
'QUA

VALOR VALOR
M SER ESPECIFICACAO

ADE iNT UNITARIO TOTAL

0 16306
Substituicao de Helice com reposicao de pecas originais e genuinas.  Motor •Un

!8 1       R$600,00
Rso.800,00de Popa Yanalia 25 HP d

5 16306

Servi9o de manutencao corretiva de motor de papa a gasolina, com Ii,undL
I     RS1-200,00

Iii          R$ 6  000,00I

avaliaqfo tecnica visando identificaQao de items defeituosos para futiira
reposicao ou troca. 0 servi9o incluira limpeza complete das superficies

externa e intema do motor, desobstruc5o com aplicacao de produto
especifico pare esse item, remo9ao de sujeira e detntos I)resentes no   motor,
lmpeza de restos de 6leo e/ou combustiveis presentes, limpeza de   valvulas

e tubulap6es,1ubrifica9ao do motor com 6leo e§pecifLco,    elimimcao de
ruidos e vibrac6es anomais no motor, verifica¢ao de   obstruc6es no

sistema de lubrificacao dos componentes m6veis,  verificacao das
instalac6es el6tricas, identificacfro e elimina95o de   vazamentos, verificacao
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avalia¢ao individual

dos pist6es,jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit
rolamento, retentor inferior e supenor, coroa  de frente e de ie, pinhfo,

retentor eixo helice, reparo da bomba de agua  completo, Teparo da bomba
de gasolina, e substituicao da vela longa,   h6lice, cabo acelerador, pino do

TRIM, mangueira de combustiveL   compLeta e tanque de combustivel.
Motor de Pope Yamaha 25 HP

8 16306 Limpeza e regulagem de carburador. Motor de Popa Yanaha 25 HP Und
15

R$ 200,00 RS  I.000,00

Camara  Nacfonal do Modelos de  Licifa96es o Contratos da  Correultoria-Geral da  uniao
Afualizacao: d®zombroco22
Tomro de  Fiofordmaa oontotacao do S®Meos - Licrtagao - Modelo  para  Pregao  Etotronico
Aprovado pela Secrotana de Gestao`
Ident]dado \feual pela  Secrotana do Gestao (versao dezembro/2022)
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9 16306

Embuchamento da H6lice e re(ifica dos engrenagens com substituicao de
I

Rsl....,.Ico,Osa.e,.peGas se necessirio. Pecas originais e genuinas Motor de Popa Yamaha 25HP Und
5 i       R$2.ooo,oo

(      20I
II   16306

Servi9o de manuten¢ao corretiva de motor de popa a gasoline, com

i

i

i                       f*®l

•                  '..navaliapao tecnica visando identificacao de iten§ defeituosos pan futura
reposi9ao ou troca. 0 servico incluira limpeza completa das superficies 6itsFr!:jR!ftyue^R8/OfR,;.I,8eo=,;I01i

externa e interna do motor, desobstrucao com aplicacao de produto
especifico para esse item, remolao de sujeira e detntos pTesentes no   motor,

ilund

Ii!12 C'
limpeza de restos de 6Ieo e/ou combustiveis presentes, limpeza de   valvulas

e tubulac6es, lubrificac5o do motor com 6leo especifico,   eliminaeao de

i        RS,so,co

ruidos e vibrae6es anormais no motor, verificaeao de   obstruc6es no
sistema de lubrificagao dos componentes m6veis,  verificac5o das

Lnstalac6es eletricas, identificagao e elimina9ao de   vazanentos, verifica¢ao
do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avaliacao individual

i

dos pist5es, jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit
rolamento, retentor inferior e superior, coroa  de frente e de re, pinhao,

retentor eixo h6lice, reparo de bomba de agua  complete, reparo da bomba

I

I(

de gasolina, e substituic5o da vela tonga,   h6lice, cabo aceLerador, pino do
TRIM, mang`ieira de combust{vel   completa e tanque de combustivel.

Motor de Popa Yamaha 40 HP

22 16306
Substifuicao de vela e cabo de vela com fomeeimento de pecas onginais   e lund

8 R$380,co    i        R$304o,oo         igenuinas.  Motor de Popa Yamcha 40 HP

31 16306
Substitui9ao de H6lice com reposie5o de pecas originais e genuinas Motor Un

8 RS I.200,00
I    RE,co.,..i

de Popa Yanaha 75 HP. d

32 16306

Manuten95o corretiva do sistem a de alTefecimento complete (Bomba

Un

I           8

RS  I.000,00

-R$8.000,00I

D ` agua, galerias, valvula temostatLca, sensor de temperatura,
mangueiras) com repo§ic5o de pecas genuinas e originais Motor de di

Popa Yancha 75 HP.

Servieo de manutencto corretiva de motor de popa a gasolina, com

Ilun

IRS160000

avaliacao tecnica visando identificacao de items defeituosos para futura
reposicao ou troca. 0 servi9o incluira limpeza completa das superficies

extema e intema do motor, de§obstni9ao com aplica€fo de produto
especifLco para esse item, remo¢ao de sujeira e detntos presentes no   motor,
limpeza de restos de 6lco e/ou combustiveis presentes, limpeza de   valvulas

36,

1163o6

e tubulac6es, Iubrificacao do motor com 6leo especifico,   eliminag5o de
ruidos e vLbrag6es anormais no motor, verificagao de   obstruc6es no

sistema de lubnricacao dos componentes m6veis,  verLfica95o das

!d

8 R$ 2.000,00
0iIIinstalac6es eletricas, identificacao e elimina cao de   vazamentos, verificacao

I

do funcionanento de roLamentos do conjunto   motor, avaliagao individual
dos pist6es,jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit
roLamento, retentor inferior e superior, coroa  de frente e de re. pinhfro,

retentor eixo helice, reparo da bomba de dgua  complete, reparo da bomba
de gasolina, e substiturc5o da vela tonga,   helice, cabo ace[erador, pino do

TRIM, mangueira de combustivel   completa e (anque de combustivel

36

16306

sistema de lubriricac5o dos componentes m6veis,  verifica95o das \t`\+
I      R$2000,00

.` .'..:""
instalac6es eletricas, identificacao e elimina cao de   vazamentos, verificacao
do funcionanento de roLamentos do conjunto   motor, avaliagao individual

dos pist6es,jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit
roLamento, retentor mfenor e supenor, coroa  de frente e de re. pinhfro,

I

i

retentor eixo helice, reparo da bomba de dgua  complete, reparo da bomba
II                                                                                                                                                                                                                                                                                              I

de gasolina, e substiturc5o da vela tonga,   helice, cabo ace[erador, pino do
TRIM, mangueira de combustivel   completa e (anque de combustivel

Motor de Popa Yamaha 75 HP.

38 16306
Substituicao de vela e cabo de vela com fomecimento de pecas originals   e Un

8 R$ 480,00 R$ 3.840,00genuinas Motor de Popa Yamaha 75 HP.
[d

53

116306

Servico de manutencao corretiva de motor de popa a gasolina, com 1[

!8

R$ 2.200,00

IIR"76oo,o0

avaliacao tecnica visando identificacao de items defeituosos para futurareposic5ooutroca.0serviapincluiriLimpezacompletadossuperficies

extema e intema do motor, desobstrugao com aplicacao de produtoespecificopapaesseitem,remo¢aodesujeiraedetntospresentesnomotor,limpezaderestosde6lcoe/oucombustiveispresentes,limpezadev6lvulasetubula96es,lubrificac5odomotorcom6leoespecifico,eliminacaode

ludn
ruidos e vibrac6es anormais no motor, verifieacao de   obstru96es nosistemadelubrifica¢5odoscomponentesm6veis,verificac5odasinstalac6esel6tncas,identifica¢aoeelimina95odevazamentos,verificacaodofuncionamentoderolalnento§doconjuntomotor,avaliacaoindividualdospist6es,jogosdeaneis,k]tdebiela3jogosdejuutadomotor,kit

Ii

P  a  g  i  n  a   2  I  22
Camara  Nacronal do Modelos d®  Lieitacbes e Contratos d8  Consultoria-Geral  da  Uniao
AIualiza9ao: dezembro/2022
Temro do  Roferdncia contratagao do Sorvicos - Licteeao - Modelo  para  Progao  Elotr6nico
Aprovedo pela Secrctana de Gcetao.
Id®ntjdado vtsuel  pela  Secrotama de G®stao (vor6ao dezembro/2022)
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rolamento, retentor inferior e superior, coroa  de frente e de re, |]inhao, Ii

eao``F,s-
!no                       ®%retentor eixo helice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba

de gasolina, e subsutui¢ao da vela Longa,   helice, cabo aceLerador, pino do

i

10C>?i}RUBRAA`¢TRIM, mangueira de combustivel   completa e tanque de combustivel
Motor de Pops Yamaha 90 HP.

GRUP0 2                                                                        ````L`Apr`h, pa.i,./SERVIC0DEMNTCOMAPLICACAODEPECASEMMOTORDEPOPAMERCURY20HP,SOHP,76HPE90HP.

ITE CAT ESPECIFICACAO UNID QUA VALOR       I          VALOR
M SER ADE NT UNITARIO TOTAL

108 16306
Sub§tituig5o de H6lice com reposic5o de pecas originais e genuinas Motor i                   1111

8 R$ 2.un,00 RS  16 000,0
de Popa Mercury 90 HP. d 0

3
1163o6

Servico de manutencao corretiva de motor de popa a gasolina, com

I

iI

!RE22cooo RS  17 600,00

avalin9ao tdenica visando Ldentificacao de items defeituosos para fiitura
reposi?ao ou troca  0 servico incluira limpeza completa das superficies

extema e intema do motor, desobstru¢ao com aplicacao de produto
especifico para esse item, remog5o de sujeira e detritos presente§ no   motor,
1impeza de restos de 6leo e/ou combustiveis presentes, limpeza de   valvulas i

e tubula96es, lubnficaeao do motor com 6leo especifico,    eliminacao de
ruidos e vibrac6es anormais no motor, verificaeao de   obstruc6es no I      udn  ,      8

sistema de lubrificaeao dos componentes m6veis,  verificacao das
iustalac6es eletncas, identificapao e elimma9ao de   vazamentos, verifica¢ao

I

do funcionamento de rolamentos do conjunto   motor, avaLiacao individual
dos pist6es,jogos de aneis, kit de biela,     jogos dejunta do motor, kit I

rolamento, retentor inferior e superior, coroa  de frente e de re, pinhao,
retentor eixo heLice, reparo da bomba de agua  completo, reparo da bomba

(

de gasolina, e substrfuic5o da vela longa,   helice, cabo aceLerador, pino do II

TRIM, mangueira de combustivel   completa e tanque de combustiveL
i

Motor de Popa Mercury 90 HP`

116 16306 Limpeza e regulagem de carburador Motor de Popa Mercury 90 HP. Und

Ilo
R$ 500,00

I         R$5cOO,00

Grupo 14 -S€rvi9os de Mnt cotli ap]ica9ao de pecas em Trator

ITE CAT ESPECIFICACAO UN]D QUA VALOR       i          VALOR
M SER ADE NT UNITARIO )           TOTAL

170 19534 Manutencao no sistema de alimentapfro do Trator Agrale 4100 e 4200 Und 4 R$1.800,00 R$ 7.200,00

171 19534 Manutencao no sistema de transmissao do Trator Agrale 4100 e 4200 Und 3 R$4.500,00
RS  13.500,00

19534 Manutengao no sistema de partida do Trator Agrale 4100 e 4200 Und 4 R$3.500,00

--iRS14.000,00

!173

19534
Manutengfro no sistema el6tnco de carga do Trator Agrale 4100 e 4200 Und 4 R$3.925,00 RS  15.700,00

SERvl¢OS  SEM  DEDICA¢AO  EXCLUSIVA DE  MA0  DTERMO  DE  REFERENCIA

1.2  0s  servigos  objeto  desta contratapao  sao  caracterizados  como  comuns,  confome justificativa  constante  no

Estudo Tecnico preliminar.

1.3 0 prazo de vigencia da contratapao e de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado, por interesse das partes ate

o limite mckimo de 5 (Cinco) anos, na forma dos artigos  106 e  107 da Lei  14.133, de 2021.

1.4 0 contrato oferece maior detalhamento das regras que sefro aplicadas em relapfro a vigencia da contratapao.

Camara  Naclonal de Modelos de  Licita96es e Contratos da Consultona€eral da  Uniao
Atualiza9ao  dezembrom22
Termo do Fiefer6nefa centrataeao de S8rvipos - Licitaeao - Modelo para  Pregao  Eletr6nioo
Aprovado pela Socretana do Gestao.
Ident`dad® visual pela Secrrfuria de Gestao (versao dezembrome2)

P a g  i  n  a   3 I  22
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TERMO  DE  REFER£NCIA -SERvl¢OS  SEM  DEDICACAO  EXCLUSIVA DE  MAO-DE-OBRA  -LICITACAO

1.4.10 servigo e enquadrado como continundo tendo em vista que sua interrupeao pode comprometer a

continuidade das atividades da Administrapao, sendo a vigencia plurianunl mais vantaj

Estudo Tdenico Preliminar.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICA0 DA NECESSIDADE DA CONTRATACA

F,n.JEL
•i..,.;¥:.`.-

2.1  A Fundamentapao  da  Contratapao  e  de  seus  QUANTtativos  encontra-se  pome:`6Vrfz'a".earn

especifico dos Estudos Tecnicos Preliminares, apendice deste Terlno de Referencia.

2.2 0 objeto da contratapfro esti previsto no Plano de Contratapdes Anunl 2023, conforme detalhamento a

se8uir:

®              I) ID PCAnopNCP   00394452000103-0-000357/2023160482 -1A  BRIGADADEINFANTARIA

DE sELVAm
11) Data de publicapao no PNCP:  19/01/2023

Ill) Id do item no PCA: 94

IV)   Classe/Grupo:    871    -   SERVICOS   DE   MANUTENCAO   E   REPARO   DE   PRODUTOS

FABRICADO S DE METAL,MAQUINARIA E EQUIPARENTOS
V) Identificador da Futura Contratapao:  160482-31/2022

3.  DESCRICA0  DA  SOLUCAO  COMO  UM  TOD0  CONSIDERADO  0  CICL0  DE  VIDA  DO
0BJETO

3.1  A  descricfro  da  solucfro  como  urn  todo  encontra-se  pormenorizada  em  topico  especifico  dos  Estudos•A
icos Preliminares, apendice deste Termo de Referfencia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

SUSTENTABILIDADE

4.1  A16m  dos  criterios  de  sustentabilidade  eventualmente  inseridos  na descricao  do objeto,  devem  ser

atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratac6es Sustenfaveis:

4.1.1           A           gestao           dos           residuos            decorrentes           da           contratapao

ptiblica   tambem   deve   ser   considerada   desde   a   fase   de   planejamento,   em   ateneao
a Lei n° 12.305, 2010, e normas especificas.

Camara Naaonal de Modelos do Lieitacbes e Contratos da Consulton8Ceral da Uniao
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4.1.2     Caso     seja     detectada     alguma     irregularidade     pelo     fiscal     do     contrato,

a     empresa     contratada     devera     ser    notificada    para     regularizapao     da     execucfro

contratual,      que,      no      caso,      corresponde      a      observancia      dos      requisitos      de

sustentabilidade,    sob    pena    de    abertura    de    procedimento    adminis

na forma da lei.

Indicacto de marcas ou modelos (41. inciso I. da Iud n° 14.133. de 2021)

4.1.3   Na   presente   contratapfro   sera   admitida   a   indicapfro   da(s)   seguint`e(

caracteristica(s) ou modelo(s), de acordo com as justificativas contidas mos Estudos Tecnicos

Preliminares:

- Yamaha, Mercury, Briggs&Stiatton, Suruki, Toyama, Gerapower, Tramontini, Brushles, Haimer,

Perkius, Stemac, Himoinsa, Husqvama e Stihl.

Subcontratacao

4.1.4 Nfro e admitida a subcontratapfro do objeto contratunl.

Garantia da contratacao

4.1.5 Nao haverd exigGncia da garantia da cortratapdo dos

14.133 de 2021

Vistoria

os 96 e se ulntes da Lei n°

pelas raz6es constantes do Estudo T6cnico Preliminar.

4.1.6   0   Contratado   deverd   realizar   a   tran!sicdo   contratual   com   transferencia   de

conhecimento, tecnologia e t6cnicas empregadas, sem perda de iriformac6es, podendo exigir,

inclusive,  a capacitapdo dos t6cmcos do cortratanle ou de nova empresa que continunrd a

exeoucdo dos servicos.

4.I.7 Nao se faz necessina a vistoria para a presente licitapao, tendo em vista que o objeto

em tela visa  servico  de  manutengfro em  motores  de  popa,  geradores,  tratores,  rogadeiras e

motosserras  com  aplicapao  de  pecas  de  acordo  com  as  futuras  demandas  de  manutencfo,

sendo  as  demandas  de   servi¢os  ja  defindas  confome  os  Apendices   deste  Termo  de
Referencia sera nfro sendo possivel prever com exatid5es quais pecas sefao necessarias.
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5. MODELO DE EXECUCA0 DO OBJETO

Condi¢©es de execucao

5.1 A execngao do objeto seguira a seguinte dinamica:
',,`.....,:.i,

PUBR'cA-

p^. . r`tl  ,10

5.1.1  Inicio  da  execucfro  do  objeto:  48  (qunrenta  e  oito)  horas  da  emissao  da  ordem  de

servico.

5.1.2. Os servigos de manuten9ao preventiva e corretiva visam ao restabelecimento das perfeitas

condic6es   de   funcionamento   dos   veiculos,   motores,   geradores,   rocadeiras   e   motosserras,

mediante   substituicao   de   pe9as   e   acess6rios   que   se   apresentarem   defeituosos,   gastos   ou

quebrados, e/ou execngao de regulageus e ajustes (mecahicos, eletricos e eletr6mcos) que sejam

necessalos;

5.1.3.  Ap6s  conhecimento  do  defeito  apresentado,  sera  verificado  por  especialista que  emitifa

parecer; dependendo do estado em que se encontre, sera encaminhado para a empresa prestadora

dos servicos, para que seja realizado o orgamento, Apendice in, encaminhando-o ao Pelotao de

Manutengao  (ou  setor correspondente),  para aprova9ao  ou hao,  e,  dependendo  da decisao,  ser

iniciada a execucfro dos servicos;

5.1.4.   Quaisquer  servicos   s6  poderao   ser   executados   mediante  apresenta9fro   de   Ordem  de

Servicoffomecimento (OS / OF), Apendice IV, emitida pelo Pelofao de Manutengao (ou setor

correspondente)  da   la  Brigada  de  lnfantaria  de  Selva  e  Organizap6es  Militares  Vlnculadas

Administrativamente, bern como das Organizacdes Militares participantes do presente Certame,

e assinada pelo responsavel pelo setor;

5.1.5.   A  prestadora  de   servi9o   deverd  atender  todas   as   solicitap6es  de  troca  de   pe¢as  ou

acess6rios,  autorizados  pelo  fiscal  da  execapao  do  objeto,  de  acordo  com  a  QUANTdade  e

especificap6es constantes da OS;

5.1.6.   Durante  a  vigencia  da  Ata/Contrato,  o  licitante  vencedor  fica  obrigado  a  prestar  os

servigos mos veiculos, com aplicapao ou nao de pe9as que vierem a ser adquiridos pela la Bda Imf

Sl  e  OMVA,  e  OM  participantes  do  presente  Certame,  que  correspondam  ao  fabricante  do

veiculo enquadrado no respectivo item;

5.1.7.   A  prestadora   de   servico   receberi   os   equipamentos,   materiais   ou   viaturas   a   serem

manutenidos na presence de representante da Organizacfro Militar detentora, que especificara os

Camera Nacional de Mod®Ios de Llcrtag5es e Cantos da Consultona€eral da U"ao
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Items a serem reparados;  apds  a entrega dos  materials  a CONTRATADA t€

(rfes) dias dteis para emissfo de respectivo orcamento; e

5.1.8.  Ap6s a aprovaeao  do  orgamento,  a CONTRATADA devera executar

estabelecido  de  ate 30 (trinta) dias  corridos,  no  caso  de aplicacao  de

- - -\ _
peRI6Apr

podera ser prorrogado mediante solicitapfro e aprovacao da OM detentora do  material,  caso os

motivos apresentados sejam coerentes e indiquem caso fortuito ou foxpa maior.

5.2. Sobre o fomecimento de pecas na execng5o dos servicos:

5.2.1. Quanto ao fomecimento de pecas, componentes ou acess6rios, s6 podera ocorrer mediante

autorizapao, por escrito da OM detentora do material, no ongamento que lhe for submetido pela

CONTRATADA;

5.2.2. Os precos propostos no orcamento serao conferidos pelo Pelotao de Manutencao (ou setor

correspondente), analisando-se a viabilidade dos valores apresentados a CONTRATADA devera

emitir  orcamento  previo  e  entregar  ao  Pelotao  de  Manutengao  (ou  setor  correspondente)  os

componentes disponiveis em estoque, no ato da autorizacao do fomecimento, a ser emitida pela

OM detentora do material;

5.2.3. As despesas com o fomecimento das pecas, componentes e acessdrios requeridos correrao

por conta da CONTRATADA, e somente poderfro ser efetuados mediante autorizaeao, por escrito,

da OM detentora do material;

5.2.4. As pecas a serem fomecidas deverfro atender as mesmas especificap6es tecnicas e padr6es

de  qunlidade  daquelas  produzidas  pelos  fabricantes  das  pegas  genuinas,  conforme previsto  na

Norma ABNT NBR 15296;

5.2. 5. A CONTRATADA devefa apresentar orcamento para os servigos a serem demandados pela

OM detentora do material;

5.2.6. A CONTRATANTE reserva-se o direito de efetuar orcamento, toda vez que julgar que o

pre¢o ofertado pela CONTRATADA for superior aos praticados no comercio local, mesmo que

esses pre¢os tenham sido extraidos das tabelas dos fabricantes dos veiculos.

5.2.7.  A CONTRATADA devefa comprovar/demoustrar via fotografia a peca damficada e que

pela OS  foi  requisitada a  sun troca ao  lado  da pega nova,  que  ira  substitui-la,  de  acordo  com

especificap6es tecnicas e padr6es de quandade daquelas produridas pelos fabricantes das pecas

genuinas, conforme previsto na Noma ABNT NBR 15296.

5.3. Das Defiric6es:

Camara  Nacional de  Mod8Ios do  Leitaq5ce ® ContratDs dr Coneultonal3eral da Urriao
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5.3.1. Para efeitos deste Termo de Refer6ncia e das contratap6es que dele possam resultar, serao

utilizadas as definic6es da ABNT NBR 15.296:2005 -Veiculos rodoviinos aut

-vocabulino:

5.3.1.1.  Pqu de i]nducto orich.I: pqu quc integm urn produto orie±m

em sua linha de montagem.;

5.3.1.2.   Peca  de  reDosicao  original:   tamb6m  denonrinada  Deca  genuinaa

F,noJ&
(veiculo Omotor

destinada  a  substiturr  peca  de  prodngao  original  para  efeitos  de  manutengfo  ou  reparacfro,

caractenzada   por   ter   sido   concebida   pelo   mesmo   processo   de   fabncacfro   (tecnologia),

apresentando as mesmas especificap6es t6chicas da peca que substitui;

5.3` 1.3.  Peca  de  reDosicao:  tambch  denominada pe¢a  de  p6s-venda,  e  destinada a substituir

peca  de  produ¢o  original  ou  peca  de  reposicao  original,  caracterizada pela  sun  adequapao  e

intercambiat]ilidade,    podendo    ou    hao    apresentar    as    mesmas    especificap6es    tchcas,

caracteristicas  de  qualidade  (por exemplo,  material,  resistencia,  tratamento  de beneficiamento,

desempenho e durabilidade) da peea de producao onginal.

5.3.1.4. Peca renant]htund.: pea ou componeute de producao oriSml uwh, caracterizzrfu

por  ter  sido  submetido  a  processo  industrial  pelo  pr6prio  fabricante  original  deste  ou  em

estabelecimento  autorizado  deste  fabricante,  para  restabelecimento  das  fun96es  e  requisitos

trfucos orirfus.
5.3.I.5. Pqu rtcondklon|d±:  FTa ou componcute de produqo oridml usado ou, Pinch, pqu

ou componente de reposigao usado, caracterizado por ter sido submetido a processo teonico e/ou

industrial para restabelecimento das funcdes e requsitos tdenicos originals.

5.3.I.6.  Pqu prper.d.:  pqu ou componente de produgivo orichal usndo ou componente de

reposicao original  usado ou,  ainda,  peca ou componente de reposicao usado, caracterizado por

ter sido submetido a processo artesanal para restabelecimento de fincionalidade.

5.3.1.7.  A  Deca  de  reDosicao  original  (peca  genuina  ou  peca  legftinah  sera  fornecida  em

embalagem da montadora do veieulo e com o c6digo da montadora correspondente aquela

Peca toart nunber}

I.ocal da prestacao dos servicos

5.4 0s servigos  serao prestados no seguinte enderego:  Av. Gen.  Sampaio,  1589 - Mal. Rondon,

Boa Vista -RR, CEP 69308-150.

Camara  Nacional  de Modelos de Liefag6es e Contrafos da Coneultona+3cmal da Uniao
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Materiais a serem disponibilizados

5.5   Para  a  perfeita  execucao   dos   servigos,   a  Contratada  deveri  disponi

equipamentos,  ferramentas  e  utensilios  necessarios,  nas  QUANTdades  estima

seguir estabelecidas, promovendo sun substituieao quando necessdrio.

Especificacao da garantia do servico (art. 40. §1°. inciso ln. da Lei n° 14.133. de 2021)

5.6 A empresa contratada devera oferecer os seguintes prazos de garantia:

5.6.1  Servicos e pegas utilizados mos sistemas hidraulicos, eletricos, motor, caixa de marchas e

diferencial:   garantla  minima  de  06  (seis)  meses  ou   10.000  (dez  nil)  quil6metros,  flcando

limitada ao que ocorrer por bltimo;

5.6.2 Para os servicos de fullana e pintura, a garantia sera de, no minimo,12 (doze) meses;

5.6.3 Demais servicos e pegas, que nao disponham de garantia de fabricante por prazo superior,

terfro garantia de 03 (tres) meses,  5.000 (cinco nil) quil6metros ou horas de utilizacao,  limitado

ao que ocorrer por tiltimo; e

5.6.4  0s  prazos  de  garantia  iniciam-se  na data da  efetiva  conclusfro  do  servico  (recebimento

definitivo pela Administrapao);

6 MODEL0 DE GESTAO D0 CONTRATO

6.I 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e

as  normas  da  Lei   n°   14.133,  de  2021,   e  cada  parte  respondera  pelas  consequencias  de  sua

inexecapao total ou parcial.

6.2  Em caso de impedimento,  ordem de paralisap5o  ou suspensao  do  contrato,  o  cronograma de

exeengao    sera    prorrogado    automaticamente    pelo    tempo    correspondente,    anotadas    tais

circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As  comunicag6es  entre  o  6rgfro  ou  entidade  e  a contratada devem  ser realizadas  por escrito

sempre que o ato exlgir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletr6nica para esse fim.

6.4  0 drgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adapao  de providencias

que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade podera convocar

o   representante   da  empresa  contratada  para   reunifro   inicial   para  apresentacfro   do   plano   de

fiscalizapao,  que  contera  infomap6es  acerca  das  obriga96es  contratuais,  dos  mecanismos  de

Camara  N8cion8l do Modelos de  Licidede§ o Contratos da  Consuhoria-Coral da  Uniao
Atualizagao: dezembrom22
Temto do Refefenca cantratag5o do Servieo§ - Licitacao - Modelo  para  Pregao  Eletr6nieo
Aprovado p®la Secrotarie de  Gcetao`
Identidado veual pela Secrotaria de Gestao (versao de2embrorm22)

P  a  g  i  n  a   9 I  22



foLHA ry

RERIcaed
TERMO  DE  REFERENCIA -SERvl¢OS  SEM  DEDICA¢AO  EXCLUSIVA DE  MAO-DE-OBRA  -LICITACAO

fiscalizapao,  das  estrat6gias  para  execucfro  do  objeto,  do  piano  complementar

contratada, quando houver, do metodo de aferi¢fro dos resultados e das  sancde

Outros.

6.6 A execucfro do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fisca

pelos respectivos substitutos (Lei n°  14.133. de 2021 ` art.  117. caput).

6.7 0 fiscal tecnico do contrato acompanhafa a execngfro do contrato, para que  sejam cunpridas

todas as condicdes estabelecidas no  contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Admihistrapao. Decreto n°  11.246 de 2022 art. 22

6.7. I  0 fiscal fecnico do contrato anotara no hist6rico de gerenciamento do contrato todas

as ocorrencias relacionadas a execngfro do contrato, com a descricao do que for necessario

para a regularizapao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133` de 2021. art.  I ]7.

flo, e Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22.11);

6.7.2 Identificada qunlquer inexatidio ou irregularidade, o fiscal tecnico do contrato emitifa

notificap5es para a corngao da execngao do contrato, deteminando prazo para a corregfro.

(Decreto n°  11.246. de 2022` art.  22` Ill);

6.7.3  0  fiscal  t6crico  do  contrato  infomard  ao  gestor  do  contato,  em  tempo  habil,  a

situapao  que  demandar decis5o  ou adocfro  de  medidas  que  ultrapassem  sua competencia,

para que adote as medidas necessinas e saneadoras,  se for o caso.  (Decreto n°  11.246
2022. art. 22. IV);

6.7.4  No  caso  de  ocorfencias  que  possan  inviabilizar  a  execucao  do  contrato  nas  datas

aprazadas,  o  fiscal  tecnico  do  contrato  comulcara  o  fato  imediatamente  ao  gestor  do
contrato. (Decreto rf  11.246, de 2022. art. 22. V);

6.7.5  0  fiscal  tecnico  do  contrato  comunicafa  ao  gestor  do  contrato,  em  tempo  hal]il,  o

termino  do  contrato  sob  sua  responsabilidade,  com  vistas  a  tempestiva  renovagiv  ou  a

pprorrogapao contratual (Decreto rf 11.246` de 2022, art. 22. VII).

6.7.6 0 gestor de contrato acompanhara os regrstros realizados pelos fiscais do contrato, de

todas   as   ocorrencias   relacionadas   a   execueao   de   contrato   e   as   medidas   adotadas,

informando,   se   for  o   caso,   a  autoridade   superior  aquelas   que   ultrapassarem   a   sua

competencia. n°  1 1.246 de 2022 art.  21

6.8  0  fiscal  administrativo  do  contrato verificara a manutengao das  condig5es  de  habilitapfo  da

contratada,  acompanhafa  o  empenho,  o  pagamento,  as  garantias,  as  glosas  e  a  forinalizapao  de

apostilamento  e  termos  aditivos,  solicitando  quaisquer  documentos  comprobat6rios  pertinentes,
caso necess5rio (Art. 23 do Decreto n° 11.246

Camera  Nacional d®  Modelos de Liefag8ce e Corrhatos da Coreuton8-Geral da Unjao
Atuelizacao: dozertoroee22
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6. 8. I  Caso ocorrain descumprimento das obrigap6es contratuais, o fiscal administrativo do

contrato atuara tempestivamente na solugfro do problema, reportando ao

para que tome as providencias cabiveis, quando ultrapassar a sua
11.246 de 2022 art. 23

6.9 0 gestor do contrato coordenafa a atualizacao do processo de acomp

do  contrato  contendo todos  os  registros  fomais  da execu9fro  no  historic

contrato,  a  exemplo  da  ordem  de  servico,   do  registro   de  ocorrencias,   das

contrato
reto no

tera9des   e  das

prolTogap6es   contratuais,   elaborando   relat6rio   com   vistas   a   verificapao   da   necessidade   de
adequap6es  de  contrato  para  fins  de  atendimento  da  finalidade  da  administragiv.  (Decreto  n°

11.246 de 2022 art.  21

6.9.10  gestor  do  contrato  acompanhat  a  manutengao  das  condic6es  de  habilitapao  da

contratada,  para  fins  de  empenho  de  despesa  e  pagamento,  e  anotara  os  problemas  que

obstem  o  fluxo  normal  da  liquidapao  e  do  pagamento  da  despesa no  relat6rio  de  riscos

eventuais. (Decreto n° 11.246. de 2022. art. 21 ` Ill).

6.9.2  0 gestor do contrato emitha documento comprobat6rio da avaliapao realizada pelos

fiscais tecnico,  administrativo  e  setorial quarto ao cumprimento  de obrigap6es assumidas

pelo  contratade,  com  mengao  ao  seu  desempenho  na  execucao  contratual,  baseado  mos
indicadores   objetivamente   defihidus   e   afuidos,   e   a   eventuais   penalidades   aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigap6es.  (Decreto n°  11.246.

de 2022 art. 21

6.9.3   0   gestor   do   contrato   tomara   provid€ncias   para   a   formalizacao   de   processo

administrativo de responsabilizacao para fins de aplicapao de sane6es, a ser conduzido pela

comissao de que trata o  arrt   158  da ha n°  14.133` de 2021, ou pelo agente ou pelo setor

com competencia para tal, confome o caso. (Decreto n° 11.246. de 2022. art. 21` X).

6.10  0  fiscal  adnrfustrativo  do  contrato  comunicari  ao  gestor  do  contrato,  em  tempo  hal]il,  o

t6rmino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogapao

contratual. (Decreto n°  11.246` de 2022. art. 22` Vm.

6. I I  0 gestor do contrato devefa elaborar relat6rio final com informap6es sobre a consecngao dos

objetivos  que  tenham  justificado  a  contratapao  e  eventuais  condutas  a  serem  adotadas  para  o

aprimoramento das atividades da Administrapao. (Decreto n° 11.246. de 2022. art. 21. VI).

Camara Nacfonal do Modelos do Lieita86es e Con"s da Consultona€oral da Uniao
Afualiza9ao. dezembrom22
Temo de Rcfor6nci3 cuntrataq!o de  Servico§ - L[crtacao - Modelo para  Pregao  Eletr6nlco
Aprovado p®la Socrotana de Gostao.
Idontidade vBual pela  Socretaria de  G®stao (vorsao dezembrorm22)
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6.12  0  gestor do contrato  devefa enviar a documentagao  pertinente ao  setor de contratos para a

formalizapao   dos   procedimentos   de   liquidapao   e   pagamento,   no   valor   dimensionado   pela

fiscalizapao e gesfao mos termos do contrato.

6.13  0  contratado  devera  manter  preposto  aceito  pela Administrapao  no  local  do  servico  para

representh-lo na execngao do contrato.

6.13.1  A  indicacao  ou  a manutengao  do  preposto  da  empresa podera  ser recusada pelo  6rgao  ou

entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para

atividade.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7. I  A avaliapao  da execucfro  do  objeto  utilizari o  Instrumento  de  Medi¢ao  de
conforme previsto no Ap6ndice IV devendo haver o redimensionamento
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

Fln®fu
--tT..i-%^---

_   _    ____-__-.I ,\--_-'>

no pagamento com base mos

7.2  Sera  indicada a retengao  ou  glosa  no  pagamento,  proporcional  a  irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc6es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.3 nao produzir os resultados acordados,

7.4  deixar  de  executar,  ou  nao  executar  com  a  qualidade  min]ma  exigida  as
atividades contratadas; ou

7.5 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execngao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou QUANTdade inferior a demandada.

7.6  A  utilizagao  do  IMR  nfro  impede  a  aplicapfro  concomitante  de  outros  mecanismos  para  a
avaliapfro da prestapfro dos servicos.

7.7 0s servigos dever5o ser executados de acordo com os items do termo de referencia, tendo sun
avaliapfo com base mos parinetros minimos.

7.8  Durante  a  execucao  do  objeto,  fase  do  recebimento  provis6rio,  o  fiscal  de  contrato  designado
devefa  monitorar  constantemente  o  nivel  de  qualidade  dos  servicos  para  evitar  a  sun  degenerapfro,
devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.9 0 fiscal de contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliapao da execugao do objeto
ou, se for o caso, a avaliapao de desempenho e qunlidade da prestapao dos servigos realizada.

7.10 0 preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciencia da avaliapao realizada.

7.11  A  contratada  podefa  apresentar justificativa  para  a  prestapao  do  servico  com  menor  nivel  de
conformidade, que podefa ser aceita pelo fiscal de contrato, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorrencia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.12 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relapfro
a  qualidade  exigida,  bern como  qunndo  esta  ultrapassar  os  niveis  minimos  tolefaveis  previstos  mos

Camera  Nacional  do Modelos de  Llcfacbos e Contratos da  ConsureDriacoral da Uniao
Afualizacao: dez®mbroco22
Terne de  Rofor6ncfa cantetaEao do Sormece - Licrta¢ao - Modelo pars  Pregao  Eletr8nlco
Aprovado pefa  Socrotaria  do  Gcetao.
Identidado visual pela S®crrferia do Goseao (versao dezembrorm2)
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indicadores, alem dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc6es a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocat6rio.

7.13  0 fiscal de contrato podera realizar a avaliapao diaria, semanal, mensal, inopinadamente, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qunlidade
da prestapfro dos servicos

7.14   Para   efeito   de   recebimento   provis6rio,   ao   final   de   cada   Ordem   de   Serviap,   Ordem   de
Fomecimento ou ambas, o fiscal de contrato devera apurar o resultado das avaliapdes da execapfro do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qunlidade da prestapao dos servicos realizados em
consonancia    com    os    indicadores    previstos    no    ato    convocatorio,    que    podera    resultar    no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

7.15 0 Fiscal de Contrato, ao receber a Nota Fiscalffatura do servigo prestado, devera verificar
se   esfa   em   conformidade   com   o   valor   referente   aquela   Ordem   de   Servi
Fomecimento,  ou ambas, ja com os valores  ajustados conforme medigfro do
pagamento.

Do recebimento

7.16 0s servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 4 (quatro) dias,
e administrativo, mediante temos detalhados, quando verificado o cumpTimento
carater t6crico e administrativo. (Art.  140 da Lei n°  14.133  e Arts.  22

F, noEL
--6..-,S^---

1Scals

Xe23

de

de
X do Decreto

no  1 1.246.  de 2022).

7.17  0  prazo  da  disposicao  acima  sera  contado  de  recebimento  de  comunicapao  de  cobranca
oriunda do contratado com a comprovapao da prestapao dos servicos a que se referem a parcela a
Ser Paga.

7.18  0  fiscal  tecnico  de  contrato  realizat  o  recebimento  provis6rio  do  objeto  do  contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigencias de carater tdenico.  (A±

Decreto n°  11.246

7.19 0 fiscal administrativo do contrato realizafa o recebimento provis6rio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigencias de carater administrativo.
(Art. 23` X. Decreto n° 11.246` de 2022)

7.20 0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provis6rio sob o ponto
de vista tecnico e administrativo.

7.21  Para  efeito  de  recebimento  provis6rio,  ao  final  de  cada  periodo  de  faturamento,  o  fiscal
tecnico do contrato apurara o resultado das  avaliap6es da execucao do objeto e,  se  for o  caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestapfo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores  previstos,  que  podera  resultar  no  redimensionamento  de  valores  a  serem  pagos  a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.22  0  Contratado  fica  obrigado  a  reparar,  corrigir,  remover,  reconstruir  ou  substitulr,  as  suas
expensas,  no todo  ou  em  parte,  o  objeto em que  se verificarem vicios,  defeitos  ou incorrecdes
resultantes da execuc5o ou materials empregados, cabendo a fiscaliza9fro nao atestar a ultima e/ou
tlnica medicao de servigos ate que sejam sanadas todas as eventuais pendencias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provis6rio.

Camara  Nacfonal de Modelos de  Lchcbes a Contratos da  Consultoria-Geral de  Uniao
Atualizagao: dozembro©
TorTro de  Fiefer6ncia canfata¢o do Sowiece - Llcita¢io - Modelo  para  Pregao  Eletronlco
Aprovado pela Socretana do  Gostao.
Idontidedo visuel  p®la  Socrotaria do G®stao (versao dozembro/2022)
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7.23 A fiscalizapao nao efetuara o ateste da bltima e/ou iinica medi9ao de servicos
sanadas todas as eventuais pendencias que possam vir a ser apontadas no Recebime
(Art.119 c/c art.140 da Lei n°  14133` de 2021)

7.24  0 recebimento provis6rio tamb6m ficat sujeito,  quando cabivel,  a conclusa
testes de campo e a entrega dos Manuals e Instrucdes exigiveis, mos termos do art.
Lei  14.133/21, salvo disposicfro em contrdrio constante do edital ou de ato normativo,
os testes  e  as demais  provas  para afericao  da boa execucao do  objeto  do
nomas tecnicas oficiais correrfo por conta do contratado.

§40,  ch

contrato exigidos por

7.25  0s  servicos  poderao  ser  rejeitados,  no  todo  ou  em  parte,  quando  em  desacordo  com  as
especificap6es constantes neste Termo de Referencia e na proposta, sem prejuizo da aplicapao das
penalidades.

7.26 Quando a fiscalizapfro for exercida por urn dnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro,  a  analise  e  a  conclusao  acerca das  ocorrencias  na  execugao  do  contrato,  em  relapfro  a
fiscalizapao  tecnica  e   administrativa   e   demais   documentos   que  julgar  necessarios,   devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.27   0s   servigos   serao   recebidos   definitivamente  no   prazo  de   07   (sete)   dias,   contados  do
recebimento provis6rio,  por servidor  ou comissfro  designada pela autoridade  competente,  apds  a
verificapao  da  qunlidade  e  QUANTdade  do  servico  e  consequente  aceitapao  mediante  termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos :

7.28 Emitir documento comprobat6rio da avaliapao reali2ada pelos fiscais tecnico, administrativo
e  setorial,  quando  houver,  no  cumprimento  de  obrigap6es  assumidas  pelo  contratado,  com
mengao  ao  seu  desempenho  na  execngfro  contratual,  baseado  em  indicadores  objetivamente
definidos e aferidos, e a eventunis penalidades aplicadas,  devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigap6es, conforme regulamento (art. 21 ` VIII. Decreto n°  11.246. de 2022).

7.29 Realizar a analise dos relaforios e de toda a documentapao apresentada pela fiscalizapao e,
caso  haja  irregularidades  que  impecam  a  liquidapao  e  o  pagamento  da  despesa,  indicar  as
clausulas  contratuais   pertinentes,   solicitando  a  CONTRATADA,   por  escrito,   as   respectivas
correg6es;

7.30 Emitir Temo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base mos relatdrios e documentap6es apresentadas; e

7.31   Comunicar  a  empresa  para  que   emita  a  Nota  Fiscal   ou  Fatura,   com   o   valor  exato
dimensionado pela fiscalizapao.

7.32   Enviar   a   documentapao   pertinente   ao   setor   de   contratos   para   a   forinalizacao   dos
procedimentos de liquidacfro e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizapao e gesfao.

7.33  No  caso  de  controv6rsia  sobre  a  execucfro  do  objeto,  quanto  a  dimensao,  qunlidade  e
QUANTdade, devefa ser observado o teor do art.  143 da Lei n° 14.133. de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugfro do objeto,
para efeito de liquidacao e pagamento.

7.34  Nenhum  prazo  de  recebimento  ocorrera enquanto  pendente  a  solugao,  pelo  contratado,  de
inconsistencias verificadas na execugao do objeto ou no iustnmento de cobranga.

Camara  Nacional d®  Modelos do Lietta¢es e Contratos da Consultoria-Coral da  Umao
Atualiza¢o' d®zembrom22
Temo do Refor6nca contrBtEego de Serv/9ce - Licitac;ao - Modelo para  Pregao Eletr6nico
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ld®ntidado vrsuel pela  Socretama de  Gostao (versao dezombro/2022)
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7.35  0 recebimento  provis6rio  ou definitivo  nao  excluira a responsabilidade  civil  pela solidez e
pela  seguranca  do  servico  nem  a  respousabilidade  6tico-profissional  pela  perfeita  execucao  do
contrato.

Liquida¢ao

7.36 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidapao, na foma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, mos termos do
art. 7°. §2° da lnstrucfro Nomativa SEGES/hffi n° 77/2022.

7.37 0 prazo de que trata o item anterior sera redurido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogapao, mos casos de contratap6es decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n° 14.133. de 2021

7.38  Para  fins  de  liquidapao,  o  setor  competente  deve  verificar  se  a  Nota  Fiscal  ou  Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

1.  o prazo de validade;

2.  a data da emissao;

3.  os dados do contrato e do 6rgao contratante;

4.  o periodo respectivo de execngao do contrato;

5.  o valor a pagar; e

6.  eventual destaque do valor de retenc5es tributinas cabiveis.

7.39 Havendo  elTo  na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que  impeca a liquidagiv da
despesa, esta ficaha sobrestada ate que o contratado providencie as medidas saneaderas, reiniciando-se o
prazo apr}s a comprovapao da regularizapao da situapao, sem Onus a contratante;

7.40  A  Nota  Fiscal  ou  Fatura  deveri  ser  obrigatoriameute  acompanhada  da  comprovapfro  da
regularidade fiscal,  constatada por meio de consulta o#+z#e ao  SICAF  ou, na impossibilidade de
acesso  ao  referido  Sistema,  mediante cousulta aos  sitios  eletr6nicos  oficiais  ou  a documentapao
mencionada no art. 68 da Lei n°  14.133/2021.

7.41  A Admiristragao  devefa  realizar  consulta  ao  SICAF  para:  a)  verificar  a  manutengfro  das
condic6es de habilitapao exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participapso
em licitapao, no ambito do 6ngao ou entidade, profoicao  de contratar com o Poder Pthlico,  ben
como ocorrencias impeditivas indiretas.

7.42   Constatando-se,   junto   ao   SICAF,   a   situapao   de   irTegularidade   do   contratado,   seraa
providenciada sun notificagiv, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, regularize sun
situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.  0 prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a cntcho do contratante.

7.43 Nfro havendo regularizapao ou sendo a defesa cousiderada iniprocedente, o contratante devefa
comunicar aos drgfros responsiveis pela fiscalizapao da regularidade fiscal quarto a inadmplencia
do  contratado,  bern  como  quarto  a  existencia  de  pagamento  a  ser  efetuado,  para  que  sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

Carmara Nacronal de Modolos de Ljcitz]c6es o Con"s da ConsultoriaGeral da Uniao
Atualizagao` dezembrom22
Termo de  Refer6ncia corihatacfo de  ServTeos - Licrtaeao - Modelo  para  Pregao  Eletr6nloo
Aprovado pela Secrotaria  de Gostao.
Identidado vrsual p®Ia  S®crotaria de Gestao (versao dezembroA2022)

Pagina    15|22



FOLHA N.

RunRICAz
TERMO  DE  REFERENCIA -SERVICOS  SEM  DEDICACA0  EXCLUSIVA DE  MAO-DE-OBRA -  LICITA¢AO

7.44  Persistindo  a  irregularidade,  o  contratante  devera  adotar as  medidas  necessarias  a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.45 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados nomalmente, ate que
sedecidapelarescisfrodocontrato,casoocontratadonfroregularizesunsituapaojuntoaoSICAF.

Prazo de pagamento

7.46 0 pagamento sera efetundo no prazo mckimo de ate dez dias hteis, contados da finalizapao da
1=..__-'J__e_      I_       1liquidapao da despesa, conforme segao anterior, mos termos da Instru

de 2022.
ao Normativa SEGESAI no

7.47 Nos casos de eventunis atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concoindo,
I_   _1_...___    J`_   _     _de alguma forma, para tanto, fica conveficianado que a taxa.de compensagao financeira devida
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo-adimplemento da parcela, 6
a aplicapao da seguinte  formula:

EM = I x N x VP, sendo:

EM = Encargos morat6rios;

N=Niinerodediasentreadataprevistaparaopagamentoeadoefetivo

VP = Valor da parcela a ser paga.
I=fndicedecompensagtofinanceira=0,00016438,assimapurado:

( 6 /  100 )
I-(TX)                 I-

pela

F,noA
-.... >r..+tT:,:A       -

b_{<

Pa8amen

I -0,000]6438
TX = Percentual da taxa
anual - 6%

Forma de pagamento

7.48  0  pagamento  sera  realizado  atraves  de  ordem  bancina,  para  credito  em  banco,  agencia  e
conta-corrente indicadas pelo contratado.

7.49  Sera considerada data do pagamento  o dia em  que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.50Quandodopagamento,seraefetuadaaretengfotributariaprevistanalegislapaoaplichvel.

7.51  lndependentemente  do  percentual  de  tnbuto  inserido  na  planilha,  quando  houver,  serao
retidos na fonte, qunndo da realizapao do pagamento, os percentuals estabelecidos na legislapfro
vigente.

Camar8  Nacional de  Modelos de LiefagBes e Contrato8 da Consultonarferal da  Unjao
Afualizacao: dezembroco22
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7.52 0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, mos termos da Lei Com
no  123 nfro sofrera a retengfro tributina quanto aos impostos e

referida Lei Complementar.

lementar
contribui96es abrangidos

por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionad6 a apresentapao d; comprovapfo,
por  meio  de  documento  oficial,  de  que  faz jus  ao  tratamento  tributalo  favorecido  previsto  na

8. FORMA E cRIrERIOs DE sELECAo DO FORNECEDOR

Forma de sele¢ao e crit6rio de ju]gamento da proposta

8.10  fomecedor sera selecionado  por meio  da realizapao  de  procedimento  de LICITACAO,  na

modalidade PREGAO,  sob  a forma ELETR6NICA,  com  adogao do  criterio de julgamento pelo

r\mNOR pREcO GLOBAL POR GRupo.

Exigencias de habilitacao

8.2 Para fins de habilhagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

8.3  Empresfrio  individual:  inscri9fo  no  Registro  Pdblico  de  Empresas  Mercantis,  a  cargo  da

Junta   Comercial   da   respectiva   sede;   Microempreendedor   Individual   -   MEI:   Certificado   da

Condigao   de  Microempreendedor  Individual  -  CCREI,  cuja  aceitapfro  ficara  condicionada  a

verificapfrodaautenticidedenositiohttps://www.gov.br/empresas-e-negocios/Dt-br/em|)reendedo|;

8.4  Sociedade  empresiria,  sociedade  ]imitada  unipessoal  -  SLU  ou  sociedade  identir[cada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo,

estatuto ou contrato social no Reglstro Pdblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial

da respectiva sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

8.5  Sociedade  simples:  inscricao  do  ato  constitutivo  no  Registro  Civil  de  Pessoas  Juridicas  do

local de sun sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

8.6 Filial, sucursal ou agencia de sociedade simples ou empresf ria: inscricao do ato constitutivo

da filial,  sucursal  ou  agencia  da sociedade  simples  ou  empresdria,  respectivamente,  no  Registro

Civil  das  Pessoas  Juridicas  ou  no  Registro  Ptiblico  de  Empresas  Mercantis  onde  opera,  com

averbapao no Realstro onde ten sede a matnz

8.7  Sociedade  cooperativa:  ata  de  fundapao  e  estatuto  social,  com  a  ata  da  assembleia  que  o

aprovou,  devidamente  arquivado  na  Junta Comercial  ou  inscrito  no  Registro  Civil  das  Pessoas

Camera Nacional de Modelos de Licto90os e ContotDs da Consulton8Ceral de Uniao
Afuallzacao: dezembrom22
Temro clo F]efor6ncia  contraa9go do Sor`ricce - Ljcitacao - Modelo para  Progao Eletronico
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Juridicas  da respectiva sede,  al6m  do  registro  de que trata o  art.  107  da Lei  n°  5.764,  de  16  de

dezembro 1971.

8.8  0s  docunentos  apresentados  deverao  estar  acompanhados  de  todas

conso lidapao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.9  Prova  de  inscricfro  no  Cadastro  Nacional  de  Pessoas  Juridicas  ou  no

Fisicas, conforme o caso;

8.10 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,  mediante apresentapao de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)  e pela Procuradoria-

Geral  da Fazenda Nacional  (PGFN),  referente a todos os  creditos tributarios  federais  e a Divida

Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, mos

termos da P_ortana Coniunta n°  1.751. de 02 de outubro de 2014, do Secrefario da Receita Federal

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.11 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.12  Prova  de  inexistencia  de  d6bitos  inadimplidos  perante  a  Justica  do  Trabalho,  mediante  a

apresentapfo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, mos termos do Titulo VII-A
da Consolidapao das Leis do Trabalho, aprovada pelo noreto-Lei n° 5.452. de 10 de maio de 1943;

8.13 Prova de inscri9ao no cadastro de contribuintes /Es/od%a/,ZD7.I/wfo/J ou /n4%#7c;po//Djs/r7./a/7

relativo ao domicilio ou sede do fomecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

o objeto contratunl;

8.14  PTova  de  regulzlridnde  con  a  Faz:emha  [Estadual/Distrital]   ou   [MunicipallDistrital]   do

.            :°L:]C£:1::u soedef;::::deocred:::eLact;::I:ea::]odiL:eenToCuJd°osexe:::Cjt°o:°n/trEast,ao::ac/:;:„IT,:;„
/A42!#;cjpr//Djs/rj./a// relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigfro mediante a

apresentapao de declarapao da Fazenda respectiva do seu domic{lio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.16  0  fomecedor  enquadrado  como  microempreendedor  individual  que  pretenda  auferir  os

beneficios  do  tratamento  diferenciado  previstos  na Lei  Com Iementar  n.   123 estafa
dispensado da prova de inscricao mos cadastros de contribuintes estadunl e municipal.

Qua]ificacao Econ6 in ico-Financeira

8.17  certidio  negativa  de  insolvencia  civil  expedida  pelo  distribuidor  do  domicilio  ou  sede  do

licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sun participapfo na licitapao (glf:

ipQ_isoll,alinea"c".dalnstrucaoNormativaSeges/nmn°116.de2Q2±),oudesociedadesimples;

Camara Nacronal dB Modelce de Leita¢es e Contratos da Consultonacoral da Uniao
Atualizacao:  dozembrorm22
TBrme de Ftefer6nefa  contrafac=o de Sermeos -Licfa9ao - Modolo part  Progao Eletronico
Aprovado pela  Socretarie de  Gestao`
Identidad® v]sual pela  S®cretama do Gostio (vBrsao dezembro/2022)
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8.18certidaonegativadefalenciaexpedjdapelodistribuidordasededofomecedor-Lein°14.133

ds2021 ` art. 69. cop#/. incisQJ±);

Circulante + Passivo Nao Circulante);

11 - Solvencia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo nao

Ill - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

LICITACAO

8.19IndicesdeLiquidezGeral(LG),SolvenciaGeral(SG)eLiquidezCorrente(LC),superioresa

1  (urn), comprovados mediante a apresentapao pelo licitante de balango patrimonial, demonstrapao

de resultado de exercicio e demais demonstrap6es confabeis dos 2 (dois) bltimos exercicios sociais

e obtidos pela aplicapao das seguintes formulas:

I  -  Liquidez  Geral  (LG)  =  (Ativo  Circulante  +  Realizavel  a  Longo  Prazo)  /  (Passivo

8.20  Caso  a  empresa  licitante  apresente  resultado  inferior  ou  igual  a  1  (urn)

indices de Liquidez Geral (LG), Solvencia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
sera exigido para

fins de habilitapao patrm6nio liquido minimo de 10%  do valor total estimado da contratapao.

8.21Asempresascriadasnoexerciciofinanceirodalicitapaodeverfroatenderatodasasexigencias

da habilitapao e poderao  substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de aberfura.  (RE

14.133 de 2021 art. 65

8.21   0  balanco  patrimonial,  demonstracao  de  resultado  de  exercicio  e  demais  demonstrap6es

contabeis  limitar-se-ao  ao  hltimo  exercicio  no  caso  de  a  pessoa jutdica  ter  sido  constituida  ha

menos de 2 (dois) anos.  (L£Ln°  14.133. de 2021. art. 69`  §6=)

8.22  0  atendimento  dos  indices  econ6micos  previstos  neste  item  deverd  ser  atestado  mediante

declara€toassinadaporprofiissionalhabilitadodadreacontdbil,apresentadapelofornecedor.

Qua lificacao Tecn ica

8.24Comprovagaodeaptidaoparaexecugaodeservicodecomplexidadetecnol6gicaeoperacional

equfvalente ou  superior com o  objeto  desta contratapao,  ou  com  o  item  pertinente,  por meio  da

apresentapao  de  certid6es  ou  atestados,  por  pessoas juridicas  de  direito  phblico  ou  privado,  ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, qundo for o caso.

8.25.1    Para  fins  da  comprova9ao  de  que  trata  este  subitem,  os  atestados  deverao  dizer

respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

Camara  Nacronal de  Modelos do  Ljcitac8es e Conhatos da Cor"lton.al38ral da  Uniao
Afuallza9£o: dezembroco22
Tenro de  RoforBncia contotacao d. Sorvj9os - Licita9ao - Modolo  pare  Progao  Eletr6nico
Aprovado pola Scorctana do Gestao`
ktont]dado visual pela  Seerefaha  do  G®stao (versao dozombroA022)
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-SERvl¢OS  SEM  DEDICACAO  EXCLUSIVA DE  MAO-DE-OBRA  -LICITA¢AO

8.25.2  Devch  haver  a  comprovacfro  da  experiencia  minima  de.01  (un)

o na  prestapao  dos  servicos,  sendo  aceito  o  somatorio  de atestados  de

riodos  diferentes,  nao havendo obrigatoriedade  de  serem  inintelTuptos,

onforme item  10.7.1  do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.  5/2017;

8.25.3   0   licitante   disponibilizara   todas   as   informap6es   necessdrias   a

comprova9fo  da  legitimichde  dos  atestados  apresentados,  apresentando,

dentreoutrosdocumentos,c6piadocontratoquedeusuporteacontl.atapao,

enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,

consoante o disposto no  item  10.10 do Anexo VII-A da IN  SEGES/MP n.

5/2017.

8.25.4Sefaadmitida,parafinsdecomprovagfrodeQUANTtativominimo,aapresentapaoe

o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.25.5 0s atestados de capacidade tecnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou

da fllial do fomecedor.

8.25.6  0  fomecedor  disponibilizara todas  as  informap6es  necessdrias  a  comprovagao  da

legitimidade dos atestados,  apresentando,  quando  solicitado pela Administrapao,  c6pia do

contrato  que  deu  suporte  a  contratapao,  enderego  atunl  da  contratante e  local  em  que  foi

executado o objeto contratado, dentre outros docunentos.

8.26   Caso   admitida   a   participapao   de   cooperativas,   sera   exigida   a   seguinte   docunentapao

complementar:

8.26.1  A  relapao  dos  cooperados  que  atendem  aos  requisitos  tecnicos  exigidos  para  a

contratapao   e   que   executarao   o   contrato,   com   as   respectivas   atas   de   inscrigao   e   a

comprova95o de que estao domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o

arts.  40 inciso XI inciso I e 42 2o a 6° da Lei n.  5.764 de  1971

8.26.2 A declarapao de regularidade de situapao do contribuinte individual - DRSCI, para

cada urn dos cooperados indicados;

8.26.3 A comprovapao do capital social proporcional ao ntimero de cooperados necessdrios

a prestapao do servieo;

8.26.4 0 registro previsto na Lei n.  5.764 de  1971 art.  10

8.26.5Acomprovapfrodeintegracaodasrespectivasquotas-partesporpartedoscooperndos

que executarfro o contrato;

8.26.6   0s   seguintes   docunentos   para   a   comprovapao   da   regularidade   juridica   da

cooperativa:a)atadefundagao;b)estatutosocialcomaatadaassembleiaqueoaprovou;c)

regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de

convocapto das tres ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) tres registros de presenga

£i#=#:::n£;mdeb#;g;;;9deLJch¢esecontratosdaconsulton8rferaldauniao
Termo do Rofor6neie contratacio do S®"9os - Licfagao - Modelo pare Preg3o Eletronico
Aprovedo pela  Seeretaria d® Gestao
ld®nGdbdo visual pola S®cretama do Gestao (versBo dezombro/2022)
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FOLm N

RueRICAz
SEM  DEDICACAO  EXCLUSIVA DE  MAO-DE-OBRA_  _ . . T__  _ ..,.  i,Li~i`h`hu  E^lLIJ3IVA IJ[  MAO-DE-OBRA  -LICITACAO

doscooperadosqueexecutaraoocontratoemassembleiasgeraisounasreuni6esseccionais,

e  0  afa  da  sessfo  que  os  cooperados  autonzaram  a  cooperativa  a  contratar  o  obueto  da

licjtapfro; e

TERMO  DE  REFEReNclA - sERvlcos

8.26.7Atiltimaauditoriacontabil-financeiradacooperativa,conformedisp6eo

de  1971

exigida pelo 6rgfro fiscalizador

9.ESTIMATIVASDOVALORDACONTRATACAO

9.1  0 custo estimado total  da contratapfo 6 de RS R$  164.285,00

ou uma declarapao, sob as penas da lei, de q

F,no-
._ .-S_-_.

RUBRICA

d%ze"Joseoi.!e%/¢ecJ.ftfore7.dy,conformecustosunitinosapostosnafo6e/a\

®         10.ADEQUACAOORCAMENTARIA

art. 112  da

nao foi

10  I  As  despesas  decorrentes  da  presente  contratapao  correrao  a  conta  de  recursos  especificos

consignados no Orcamento Geral da Uniao.

10.1.1Acontratapaoseraatendidapelaseguintedotapao:

I)Gestaoruhidade:ComandodalaBrigadadelnfantariadeSelva;

11)FontedeRecursos:RecursosdoTesouro-ExercicioCorrente;

Ill) Programa de Trabalho:  168598;

IV) Elemento de Despesa: 339030;

V) Plano Intemo:  FI DTDEFOUTR;

10 2 A dotapao relativa aos  exercicios  financeiros  subsequentes  sera indicada ap6s  aprovapao da

LeiOrcamenfariarespectivaeliberagaodoscr6ditoscorrespondentes,medianteapostilamento.

11. APENI)ICES

APENDICEI-ESTUDOSTECNICOSPRELIMINARES

Quartel em Boa vista/RR,16 de fevereiro de 2023.

vICTORMffiuzA.2oTen
ChefedaEquipedePlanejamentodaContrata9ao

Acatumam,::#afn£:£r¥%022cedeLKiec6esocontratosdaconeutonaceraldaun|ao

#:#oRpee,:r#e;==Tofa&#Serv790S-hefaeao-ModoloperaprogaoEletr6nico
ld®nbdado vetiaJ pela Secrotama do GBstao (versao dezembro/2022)
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TERMO  DE  REFERENCIA -SERVICOS  SEM  DEDICA¢AO  EXCLuSIVA DE

DESPACH0:

FOLHA N

RIBRIC^

MAO-DE-OBRA -  LICITACAO

Comfundamentolegalno/#cJSoJ/doorf.9°doDecre/o#°j.4JO/200j,APROVOopresenteTermo

deReferencia,bemcomoAUTORIZOarealizapaodeprocedimentolicitat6rioparaacontrataptodo

obuetodemandado,comobservanciaaosdispositivosdorespectivodecretoedemaislegisla96es

correlatas.

Quartel-GeneralemBoavlsta,RR,Jfde

LUCIANO
Ordenador de Despesas do

®

RA JUNIOR -+F,n.fro

IIEE
RUBF`lcA

ComandodeFronteiraRoraima/7°BatalhaodelnfantariadeSelva

:::,::£:C:n2:mdeb#%e±OsdouciegBesecontetosdaconsutonarferald"niao

*rm:¥oRpe°,:rs=cOL:¥ofa=£:Somgce-Ucfaeao-ModeloparapregaoEleb6nico
ldonadado veual pota Socetana do Gostao (versao dez®mbro/2022)
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EXERclToBRAslLEmo___.`_.. v ui-oll.iittu                         `O.N R9.,
COMANDODEFRONTEIRARORAIMA;7OBATALHAODEINFunARIADEsELVA

(ContingentedoRioBranco/1920)
BATALinoFORTEsAO.OAQun

®

TERMO DE ENCERRAMENTO

\\
pRoCESSo:PART|C|PACAoNA|RPNoo8,2o23-|aBRIGADADE|NFANTARIADE

3EBL##a{uAA€#si[6g%>3EoccOEfioRAATDA¥%sE#E#poREngz:s4sip2£€2#8[8zJio3i-4iA
PRESTACA0   DE   SERVICOS   COM   APLICACAO   DE   PECAS   EM   TRATORES,
MOTORES  DE   POLPA,   GERADORES,  MOTOSSERRAS   E  ROCADEIRAS,  PARA
ATENDER   AS   NECESSIDAI)ES. `D0   COMAND0   DE   FRONTEIRA  RORAIMA/7°
BATALHA0 DE INFANTARIA DE SELVA.

Ao  10 dia  do  mss  de  fevereiro  de  2023  lavrei  o  presente  termo  de  encelTamento  do  processo
administrativoNUPN°64124.000088/2023-41,quetemporfinalidadeaparticipagaoemRegistro
dePregoscomo6rgaoParticipantenaIRPN°06/2023-1aBRIGADADEINFANTARIADE
SELVA - (UASG:  160482),  que  ten por objeto  a AQUISICAO  DE  CONTRATACAO  DE
EMPRESAESPECIALIZADANAPRESTACAODESERVICOSCOMAPLICACA0DE
PECAS  EM TRATORES,  MOTORES  DE POLPA,  GERADORES, MOTOSSERAS E

=go¢NATDFETrR#s=n.pt#^,.TDErp.E`p.zA^s__S±=5ii-SID-={"5bNI€fsMOA'NLD#bDHEFRONTEIRARORAIMAmBATALHAODEINFANTARIADESELVA,naformadoart.
22,doDecreton°7.892/2013enostermosdoanexo13daPortariaN°40isEF,de02MAI19.e
temcomoprimeiiafolhaadeNrQ|ec`omotiltimaadeNrfl.quecorrespondeaestetermo,dando

porencerradaajuntadadedocunentosdoreferidoprocesso.

Quartel em Boa Vista, RR, 2° de Mapo de 2023.

\,`

AURELIO TERARCO
Chefe da segao de aquisig6es, licit

rfuue,
IRA DA COSTA - 2° TEN

6es e contratos do CFron Roraima/7°BIS


