MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMISSAO REGIONAL DE OBRAS 12
(Comissdo Coronel Paulo Nunes Leal)

APENDICE I-A — ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES — 26227

Objeto: Contratacao de servigo técnico especializado de treinamento e aperfeicoamento
pessoal, consistente na participacao de 12 (doze) militares da Comissao regional de Obras da 122
Regido Militar em curso de capacitacdao sobre Aditivos Contratuais, Reajuste, Repactuacao,
Reequilibrio Econémico-financeiro, Medicdo e pagamentos de Obras Publicas, destinado ao
aperfeicoamento e a atualizacdo dos conhecimento necessarios a fiscalizacdo e a gestdo de
contratos de obras publicas da Comissdo Regional de Obras da 122 Regido Militar, em
Manaus/AM (26227).

1. INTRODUCAO

O presente estudo Técnico Preliminar tem por finalidade demostrar a necessidade e a
viabilidade da contratacdo e empresa especializada para a realizacdo do curso de Aditivos
Contratuais, Reajuste, Repactuagcdo, Reequilibrio Econdmico-financeiro, Medicdo e
pagamentos de Obras Publicas, destinado a capacitagdo e ao aperfeicoamento do pessoal da
Comissao Regional de Obras da 122 Regiao Militar, em atendimento a necessidade institucional
da Organizacdo Militar.

refere-se a contratacdo de servico técnico especializado de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal, mediante a participacdo de 01 (uma) inscricdo em curso de capacitacdo, destinado
ao aperfeicoamento de militares e servidores da Organizacdo Militar.

A contratacdo tem por finalidade proporcionar a atualizacdo e o aprimoramento dos
conhecimentos dos participantes, contribuindo para o desenvolvimento profissional e para o
melhor desempenho das atividades institucionais, em beneficios da administracao.

A solucdo da empresa MOVING CAPACITACOES LTDA, CNPJ n2 42.864.563/0001-78, para
realizacdo do treinamento, tendo como instrutor Gustavo Ferreira Olkowski, considerando as
caracteristicas especificas do servigo de capacitacdo e a necessidade de atendimento ao interesse
da Administragao.

A contratagao sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso Ill, alinea “f”, da lei 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade para a contratagdo de servigo
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, relativos ao treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, quando demostrada a notdria especializacdo do contratado e a
adequacao do objeto as necessidades da administracao.

Este estudo Preliminar foi elaborado em conformidade com a lei n2 14.133/2021 e com as
orientacdes aplicaveis no ambito da Administracdo Publica e do Exército Brasileiro. Constitui
documento técnico destinado a demostrar a necessidade e a viabilidade da contratacdo e a
subsidiar as etapas subsequéncias do processo.
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2. NECESSIDADE
2.1. Descrigao da necessidade

A presente contratacdao decorre da necessidade de capacitacdo e aperfeicoamento de 12
(doze) militares desta Organizagdao Militar que desempenham atividades relacionadas aos
processos de licitacbes e contratacdes publicas, com o objetivo de atualizar e aprimorar seus
conhecimentos competentes profissionais

A contratacdo pretendida tem por finalidade proporcionar treinamento e aperfeicoamento
de pessoal, mediante a participacio em curso ministrado pela MOVING CAPACITACOES LTDA,
CNPJ n? 42.864.563/0001-78, instituicGes especializadas na &area objeto da contratagdo,
contribuindo diretamente para o desenvolvimento profissional dos participantes e para o
aprimoramento das atividades institucionais.

A contratacdo é necessadria para:

e promover a atualizacdo e o aperfeicoamento dos conhecimentos dos militares e
servidores participantes;

e desenvolver competéncias técnicas e profissionais relacionadas as atividades
desempenhadas na Organizacdo Militar;

e possibilitar o acesso a conhecimentos, técnicas e procedimentos atualizados
aplicaveis as atividades administrativas e institucionais;

e melhorar a eficiéncia, a qualidade e a seguranca na execucdao das atividades sob
responsabilidade dos participantes;

e reduzir a ocorréncia de falhas decorrentes da desatualizacdo ou insuficiéncia de
conhecimentos técnicos;

e contribuir para o aperfeicoamento continuo dos profissionais e para o cumprimento
adequado das atribui¢des institucionais da 122 CRO;

e proporcionar maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, mediante o
aprimoramento da capacidade técnica dos agentes envolvidos nas atividades
administrativas.

Dessa forma, a contratacdo da inscricdo dos militares no curso a ser promovido pela empresa
MOVING CAPACITACOES LTDA, CNPJ n2 42.864.563/0001-78, constitui medida necessdria ao
desenvolvimento e aperfeicoamento profissional dos militares, contribuindo para a melhoria da
eficiéncia administrativa e para o adequado cumprimento das atribui¢des institucionais da 122
CRO.

A contratagao devera ser processada por inexigibilidade de licitagao, por se tratar de servigo
técnico especializado de natureza predominantemente intelectual relacionado a treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n2 14.133/2021,
observadas as demais exigéncias legais aplicaveis ao processo

O objeto a ser contratado, em razdo de seu impacto institucional e com base nas justificativas
acima apresentadas, ndo possui natureza continuada, ndo havendo necessidade de prorrogacao
contratual para além da vigéncia comum de doze meses prevista no art.74, inciso lll, alinea “f”,
da Lei n? 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, quando presentes os requisitos legais.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Empresa especializada na realizagao de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, para
ministrar o curso contratual de obras, especialmente aditivos contratuais, reajuste, repactuacao,
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reequilibrio econdémico-financeiro, medicdo e pagamento de obras, proporcionando aos
participantes conhecimento necessarios ao adequado acompanhamento, fiscalizacdo e gestdo
dos contratos administrativos.

A contratacdo serd realizada por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74,
inciso lll, alinea “f”, da Lei n? 14.133/2021, por se tratar de servico técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual relacionado a treinamento e aperfeicoamento de
pessoal.

item Descrigao Participantes | Valor Unit. | Valor Total

(RS) (R$)

Curso de capacitacao sobre
Aditivos Contratuais, Reajuste,
1 Repactuacdo, Reequilibrio 12 RS 897,00 10.764,00
Econémico-financeiro, Medicao e

Pagamentos de Obras

A Estimativa da quantidade corresponde a necessidade de 12 militares, considerando a
participacdo individual de cada militar no curso objeto da contratacao.

4. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Contratagdao de empresa especializada em treinamento e Aperfeicoamento de pessoal, para
a Comissdao Regional de Obras da 122 Regido Militar, onde ha disponibilidade de Recursos
orcamentdrios e atendendo a demanda do setor requisitante.

5. JUSTIFICATIVA PARA A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A contratacdo pretendida enquadra-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo prevista no
art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n? 14.133/2021, que contempla a contratacdo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

No caso concreto, a inviabilidade de competicdo deverd ser demonstrada pelas
caracteristicas especificas do curso, da instituicdo promotora e dos profissionais responsaveis
pela capacitacdo, bem como pela adequacao da solucdo a necessidade da Administracao.

A empresa MOVING CAPACITACOES LTDA, CNPJ n2 42.864.563/0001-78, deverd
comprovar sua notodria especializacdo por meio de documentos pertinentes, tais como
experiéncia anterior, atestados de capacidade técnica, portfélio de cursos, curriculo dos
instrutores, publicacdes, historico de atuacdo na area e demais elementos capazes de
demonstrar sua qualificacao.

Além disso, deverd ser demonstrado que o curso escolhido é adequado as necessidades
especificas da Organizacdao Militar, considerando seu conteldo programatico, metodologia,
carga horaria, qualificacdo dos instrutores e demais caracteristicas relevantes.

Assim, estando devidamente comprovados os requisitos legais e a inviabilidade de
competicao, a contratagao direta por inexigibilidade mostra-se adequada ao atendimento da
necessidade apresentada
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6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

N3do se mostra técnica e economicamente viavel o parcelamento da presente contratagao,
tendo em vista que o objeto consiste na contratacdo de curso de capacitacdo e aperfeicoamento
de pessoal, a ser realizado de forma integrada, conforme conteldo programatico, carga horaria
e demais condig¢des estabelecidas pela empresa/profissional contratado.

O parcelamento do objeto poderia comprometer a uniformidade da capacitacdo, a
metodologia de ensino e a continuidade do conteudo programatico, ndo sendo recomendavel a
contratacdo de diferentes prestadores para a execu¢do do mesmo curso.

Dessa forma, considerando as caracteristicas do objeto e a necessidade de que o curso seja
realizado de forma integral e uniforme, a contratacao ndo sera parcelada, devendo ser realizada
em sua totalidade junto ao contratado escolhido.

A contratacdo sera realizada por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso I,
alinea “f”, da Lei n? 14.133/2021, por se tratar de servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual relacionado a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, desde
gue demonstrada a notdria especializacdo e a inviabilidade de competicao.

7. CONTRATAGCAO CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N3o ha contratacBes corretas e/ou interdependentes relacionadas ao objeto desta
contratacdo, uma vez que a participacdo no curso ndo depende da realizacdo de outros servicos
ou aquisi¢cdo para o atendimento da necessidade apresentada.

8. RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a contratacgao, pretende-se alcangar os seguintes resultados:
a) Capacitar os militares;
b) Atualizar conhecimentos relacionados a area objeto do curso;

c) Aperfeicoar a execucdo das atividades de desatualizacdo ou insuficiéncia de
conhecimentos técnicos;

d) Reduzir a ocorréncia de falhas decorrentes de desatualizacdes ou insuficiéncia de
conhecimentos técnicos;

e) Aumentar a eficiéncia e a qualidade dos servicos executados;
f) Proporcionar maior seguranca na tomada de decisGes; e

g) Contribuir para o cumprimento das atribuicdes institucionais da Organizacdo Militar.

9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Previamente a contratacado, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:
a) formalizacdo da demanda;
b) elaboracdo e aprovacao do presente Estudo Técnico Preliminar, quando exigivel;
c) elaboracdo do Termo de Referéncia;
d) juntada da proposta comercial;

e) comprovacdo da notdria especializacdo da empresa e/ou dos profissionais responsaveis
pelo curso;

f) comprovacdo da compatibilidade do preco;
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g) verificagdo da documentacdo de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e demais
documentos exigiveis;

h) emissao dos atos necessarios a contratacao direta; e

i) adogao das demais providéncias administrativas previstas na legislacgdio e nas normas
internas aplicaveis.

10. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Diante das informacdes apresentadas, considera-se vidvel a contratacdo do curso
“Aditivo de contrato, Reajuste, Repactuagcao, Reequilibrio Econdmico-financeiro, Medicao e
Pagamentos de Obras promovido pela empresa MOVING CAPACITACOES LTDA, CNPJ no
42.864.563/0001-78, mediante inexigibilidade de licitacdo, desde que sejam comprovados, nos
autos do processo, os requisitos legais necessdrios a contratacdo direta.

A solucdo identificada mostra-se adequada para atender a necessidade de capacitacao
dos militares e/ou servidores da Organizacdo Militar, contribuindo para o aprimoramento das
atividades desenvolvidas e para o alcance dos objetivos institucionais.

Manaus-AM, 25 de agosto de 2026
Responsaveis:
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MARIA FRANCISCA SILVA DE SOUZA - 2° Tenente

Engenheira Ambiental - CREA 24710/AM SAMUEL DA CONCEICAO PASCOAL — Capitdo
Adjunto da Secdo Técnica da Comissdo Regional de Obras Chefe da Subsegdo Técnica da
da 129 Regido Militar Comissao Regional de Obras da 122 Regido Militar
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LUCIANA DA COSTA MOREIRA - Major
Chefe Secdo Técnica da Comissdo Regional de
Obras da 129 Regido Militar
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