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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteiras - 1948)

TERMO DE ABERTURA
( NUP: 64273.011248/2026-16)

Autuo nesta data juntando os documentos que avante seguem a Dispensa
Eletronica Nr 017/2026 do Processo Administrativo Nr 64273.011248/2026-16 cujo a
Aquisicao de Contratagcado de licenca de Software, para Centro de Coordenacao de
Operacdes do Comando Militar da Amazodnia.

Manaus-Am, 10 de setembro de 2026.

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA — 1°Ten
Ch Seg Infor



MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO MILITAR DA AMAZONIA

COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA

(Comando de Elementos de Fronteira — 1948)

DIEx: 21-EMP/C CCOp/Cmdo CMA- Centro de Coordenacédo de Operagcbes do Comando
Militar da Amazoénia
EB: 64273.011248/2026-16

Manaus, AM, 10 de setebro de 2026.

Do: CCOp/CMA

Ao: Sr Fiscal Administrativo

Assunto: Contratagao de licenga de Software.

licenga de Software abaixo relacionado, por meio de dispensa eletrénica:

1. Nos termos contidos no Art. 13 das IG 12-02, solicito-vos providéncias junto
ao Ordenador de Despesas do CMA no sentido de aprovar a aquisicao de contratagao de

Ite
m

CAT-
SERV

Descricao do item

Unid

Qtd
e

VIir Unit

Vir Total

27502

Solugdo de Inteligéncia de Negodcios (Business
Intelligence - Bl) em nuvem, modalidade Software
como Servigo (SaaS), com direito de uso individual
(nivel profissional). O software deve possuir, de
forma nativa e integrada: 1. Ambiente de
desenvolvimento local e offline gratuito para
modelagem de dados e criagdo de relatérios
corporativos, com sincronizagdo automatica e
segura para a nuvem por meio de ferramenta leve
de gateway local de dados.2. Integragdo nativa
direta (out-of-the-box), dispensando o}
desenvolvimento de APIs proprietarias, aquisicéo
de conectores de terceiros ou custos de
infraestrutura  local, com ferramentas de
produtividade de mercado ja homologadas no
o6rgao, especificamente Microsoft SharePoint
Online, Microsoft Teams e tabelas dindmicas do
Microsoft Excel.3. Recurso de Consulta em
Linguagem Natural (Q&A Nativo) baseado em
Inteligéncia Artificial integrada, permitindo ao
usuario realizar perguntas textuais em linguagem
natural e obter graficos e relatérios automatizados
de forma instantanea.4. Mecanismos avancados de
seguranga, incluindo conformidade obrigatéria com
politicas de autenticagdo por multiplos fatores
(MFA) e aplicacéo de Seguranca em Nivel de Linha
(RLS - Row-Level Security) para controle estrito de
acesso granular as bases de dados operacionais.

5. Capacidade de exportagdo nativa e dindmica
para apresentagcbes em formato Microsoft
PowerPoint (mantendo o vinculo e a atualizagao
dos dados com um clique) e geracéo de relatérios
paginados de alta fidelidade para impressao oficial,
sem distorgao de layout.

unid

R$
500,31

R$
4.502,79




2. Previsdo orcamentaria:
Nota de crédito 2026NC405362, de 24 de agosto 26, UG 160539, do coter.

3. Justificativa da necessidade do objeto:

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°Ten
Respondendo pela Se¢ Infor

RENATO DE FREITAS SOUSA — Cel
Fisc Adm Cmdo CMA

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESA:
1) Aprovo a aquisicéo de licenga.

2) Ratifico as justificativas da necessidade desta licenca.
3) Ha crédito para atender tal despesa.

Manaus, AM, 10 de setembro de 2026.

LUCIDIO LOPES DA SILVA JUNIOR —TC
OD Cmdo CMA



MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira - 1948)

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA
(Inc 1 art. 21 da IN SEGES/MP Nr 5/2017)

Orgao: Comando Militar da Amaz6nia

Setor Requisitante: Centro de Coordenagéo de Operagbdes do CMA

Responsavel pela Demanda: DALCLES FIGUEIREDO DE CPF
SouzA D

Aquisicao de Contratacdo de licenca de Software para o Centro de Coordenacao de

1. Descrigao Sucinta da Contratagao:
Operacdes do Comando Militar da Amazénia.

2. Justificativa da necessidade da aquisi¢ao, considerando o Planejamento
Estratégico, se for o caso.

A aquisi¢ao de Contratacao de licenga de Software para o Ccop € necessaria para garantir
a organizacao, seguranca e flexibilidade. O equipamento otimiza a¢des que facilita
apresentacdes e reunides, além de proteger os dispositivos, aumentando sua durabilidade e
eficiéncia operacional.

3. Quantidade de material permanente.

9 unid de licenca de Software .

4. Previsao de data de entrega do material.

Ate 22 de outubro de 2026.

5. Indicagdao do membro da Equipe de Planejamento da Contratagao (EPC) e se
necessario o responsavel pela fiscalizagao

Manaus-AM, 22 de setembro de 2026

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°Ten
Ch Sec Infor

CARLOS EDUARDO SILVA DE LIMA - CB
Integrante EPC

(Documento de Formalizagdo da Demanda ............................cll FI 1/1)




METODO DE EXCLUSAO DE PREGOS DISCREPANTES BASEADO NO ART 48 DA LEI n° 8.666/93

ITEM 01
L . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisdo Pfe'gos
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 799 504.59 1.5835|Outlier Validar 799.00
2 508.86 649.66 0.7833|0k Validar 508.86
3 500.31 653.93 0.7651|0k Validar 500.31
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusao em rela

Precos
Vélidos

Desvio Padréo

:R$ 170,03

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

Coeficiente de Variagao (CV): 28,21%

Média: R$ 602,

72

Mediana: R$ 508,86

Recomendacao: usar a MEDIANA dos precos validos
(CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item 02
. . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe'(;os
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 949 909.50 1.0434|0k Validar 949.00
2 929 919.50 1.0103|0k Validar 929.00
3 890 939.00 0.9478|0k Validar 890.00
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdao em rela

Precos
Validos

Desvio Padréo

:R$ 30,01

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

Coeficiente de Variagao (CV): 3,25%

Média: R$ 922,

67

Mediana: R$ 929,00

Recomendacdo: usar a MEDIA dos precos validos
(CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item 03
- . | % em Relacdo a
P Média D - o P
Ord resos edia bemais Média dos Status Decisao fe.gos
Coletados Pregos Validos

Demais




1 201.5 215.06 0.937|0k Validar 201.50
2 210.11 210.75 0.997|0k Validar 210.11
3 220 205.81 1.069|0k Validar 220.00
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
2 8 Desvio Padrao: R$ 9,26 ‘Coeficiente de Variagao (CV): 4,40%
§“ 12 Média: R$ 210,54 Recomendacdo: usar a MEDIA dos precos validos
P Mediana: R$ 210,11 (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.g“
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
v 8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
9_“3'“ E #DIV/0! #DIV/0!
& = [gNOMI (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
— . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.g°s
Coletados Precos Demais Validos

alnnhlW(IN|—




9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
o & #DIV/O! #DIV/0!
q:j“ E #DIV/0! #DIV/0!
= 2 oM (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord C:I:eetizlsos Med;?el‘);z?als Média c;;os Status Decisao :;ﬁszss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusao em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
v 8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
q:j“ E #DIV/0! #DIV/0!
& 2 oM (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacgdo a
Ord c;zi:is Med:eI:z;nals Média dgos Status Decisao \Il,;;fifi?)ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusao em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

| w u [#DIV/O!

#DIV/0!




& 2 [#D1v/0! #DIV/0!
T 2 NOMm! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
<4 . | % em Relacgdo a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
8 g #DIV/0! ‘#DIV/O!
§“ :E #DIV/0! #DIV/0!
a2 #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacgdo a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe'gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em rela

Precos
Vélidos

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

#DIV/0! ‘#DIV/O!
#DIV/0! #DIV/0!
#NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item




% em Relacao a

Ord c;‘:‘;‘z’s Med:elzzgnals Média c!os Status Decisao \7;:3?5
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g g H#DIV/O! #DIv/0!
'?é“ E #DIV/0! #DIV/0!
& = [4nOm (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Ccl:lreeti‘::lsos Med;?ezzgnals Média c'lgos Status Decisao :;ﬁg%ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
@ =2 #DIV/0! #DIV/0!
a2 #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
. . | % em Relagdo a
Ord C(I),Il;e(etizs()s Med:eI:z;nals Média dos Status Decisao \l;;::‘;zss
Demais

unihiwWN -




NoRNe N NENe)

10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& = [gNOm (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord c;ﬁi‘:ﬂ)s Med:e?;z;nals Média dgos Status Decisao \l;;ﬁf;:,ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g 4 [#DIV/0! #DIv/0!
@ =2 #DIV/0! #DIV/0!
L #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
s . | % em Relacao a
Ord c;‘:gz)s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \Fl’affifj‘:)ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusdao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%




g 4 [#DIV/0! #DIV/0!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
a3 #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Precos | Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& = [ENOMmI (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Cc:::;(:lsos Med;?el‘);(e)?als Média ;os Status Decisao \l;;:szss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em rela

Precos
Vélidos

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

#DIV/0! ‘#DIV/O!
#DIV/0! #DIV/0!
#NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item




% em Relagao a

Ord Cc::eetic:lsos Med;?el‘);?als Média (!os Status Decisao :;;Ec;ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - B, -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
98 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
NIV (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Cc:’lreii:lsos Med;?eI:Z?als Média (;;os Status Decisao \ll,;:(é:)ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
s @ [#DIV/O! #DIV/0!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
L #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord c;‘:i?;s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \F/’affifj‘:)ss
Demais

AlWIN|I—




O 0 |

10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 fENom (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.9°s
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

| w w [#DIV/0!

#DIV/0!




& 2 [#b1v/o! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.‘;°s
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
o' = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 NOMm! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
. . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em rela

Precos
Vlidos

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

#DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! #DIV/0!
#NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item




% em Relagao a

Ord Cc::eetic:lsos Med;?el‘);?als Média (!os Status Decisao :;;Ec;ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
98 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
o = #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord c;ﬁi‘:ﬂ)s Med:e?;z;nals Média dgos Status Decisao \l;;fiszss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g 4 [#DIV/0! #DIV/0!
o' 2 [#DIV/0! #DIV/0!
S 2 NOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord c;‘:i?;s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \F/’affifj‘:)ss
Demais

AlWIN|I—




O 0 |

10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Precos Media Demais Média dgos Status Decisao P'fe.‘;°s
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -

N
o




Critério para exclusao em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

88 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& = [eNOm (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.‘;°s
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
o' = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 NOMm! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
o' = [#DIV/0! #DIV/0!
& 2 NOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)




Item

% em Relacao a

Ord Precos | Média Demais Média dos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& = [ENOMI (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pl"e.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.9°s
Coletados Precos Demais Validos

nnihlwN| -




NoRNe N NENe)

10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& = [gNOm (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord c;ﬁi‘:ﬂ)s Med:e?;z;nals Média dgos Status Decisao \l;;ﬁf;:,ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g 4 [#DIV/0! #DIv/0!
@ =2 #DIV/0! #DIV/0!
L #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
s . | % em Relacao a
Ord c;‘:gz)s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \Fl’affifj‘:)ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusdao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%




g 4 [#DIV/0! #DIV/0!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
a3 #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Precos | Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& = [ENOMmI (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Cc:::;(:lsos Med;?el‘);(e)?als Média ;os Status Decisao \l;;:szss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em rela

Precos
Vélidos

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

#DIV/0! ‘#DIV/O!
#DIV/0! #DIV/0!
#NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item




% em Relagao a

Ord Cc::eetic:lsos Med;?el‘);?als Média (!os Status Decisao :;;Ec;ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - B, -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
98 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
NIV (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Cc:’lreii:lsos Med;?eI:Z?als Média (;;os Status Decisao \ll,;:(é:)ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
s @ [#DIV/O! #DIV/0!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
L #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord c;‘:i?;s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \F/’affifj‘:)ss
Demais

AlWIN|I—




O 0 |

10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 fENom (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.9°s
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

| w w [#DIV/0!

#DIV/0!




& 2 [#b1v/o! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.‘;°s
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
o' = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 NOMm! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
. . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em rela

Precos
Vlidos

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

#DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! #DIV/0!
#NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item




% em Relagao a

Ord Cc::eetic:lsos Med;?el‘);?als Média (!os Status Decisao :;;Ec;ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
98 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
o = #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord c;ﬁi‘:ﬂ)s Med:e?;z;nals Média dgos Status Decisao \l;;fiszss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g 4 [#DIV/0! #DIV/0!
o' 2 [#DIV/0! #DIV/0!
S 2 NOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord c;‘:i?;s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \F/’affifj‘:)ss
Demais

AlWIN|I—




O 0 |

10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Precos Media Demais Média dgos Status Decisao P'fe.‘;°s
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -

N
o




Critério para exclusao em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

88 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& = [eNOm (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.‘;°s
Coletados Pregos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
o' = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 NOMm! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g & [#DIV/O! #DIV/0!
o' = [#DIV/0! #DIV/0!
& 2 NOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)




Item

% em Relacao a

Ord Precos | Média Demais Média dos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& = [ENOMI (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pl"e.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.9°s
Coletados Precos Demais Validos

nnihlwN| -




NoRNe N NENe)

10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& = [gNOm (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord c;ﬁi‘:ﬂ)s Med:e?;z;nals Média dgos Status Decisao \l;;ﬁf;:,ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
g 4 [#DIV/0! #DIv/0!
@ =2 #DIV/0! #DIV/0!
L #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
s . | % em Relacao a
Ord c;‘:gz)s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \Fl’affifj‘:)ss
Demais

1 - - - -

2 - - - -

3 - - - -

4 - - - -

5 - - - -

6 - - - -

7 - - - -

8 - - - -

9 - - - -

10 - - - -

Critério para exclusdao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%




g 4 [#DIV/0! #DIV/0!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
a3 #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Precos | Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& = [ENOMmI (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Cc:::;(:lsos Med;?el‘);(e)?als Média ;os Status Decisao \l;;:szss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em rela

Precos
Vélidos

¢do a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

#DIV/0! ‘#DIV/O!
#DIV/0! #DIV/0!
#NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)

Item




% em Relagao a

Ord Cc::eetic:lsos Med;?el‘);?als Média (!os Status Decisao :;;Ec;ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - B, -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relagdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
98 #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
NIV (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord Cc:’lreii:lsos Med;?eI:Z?als Média (;;os Status Decisao \ll,;:(é:)ss
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%
s @ [#DIV/O! #DIV/0!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
L #NUM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relacao a
Ord c;‘:i?;s Med:eIZz;nals Média dos Status Decisao \F/’affifj‘:)ss
Demais

AlWIN|I—




O 0 |

10 - - - -
Critério para exclusao em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
A #DIV/0! ‘#DIV/O!
@ = #DIV/0! #DIV/0!
& 2 fENom (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagdo a
Ord Pregos Média Demais Média dgos Status Decisao Pfe.gos
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -
Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais pregos: < 70% ou > 130%
a8 #DIV/0! ‘#DIV/O!
o' 2 #DIV/0! #DIV/0!
& 2 ENOM! (CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)
Item
- . | % em Relagao a
Ord Precos Média Demais Média dgos Status Decisao P'fe.9°s
Coletados Precos . Validos
Demais
1 - - - -
2 - - - -
3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
7 - - - -
8 - - - -
9 - - - -
10 - - - -

Critério para exclusdo em relacdo a média dos demais precos: < 70% ou > 130%

| w w [#DIV/0!

#DIV/0!




Precc
Valid«

#DIV/0!

#NUM!

#DIV/0!
(CV <= 25% usar média; CV > 25% usar mediana)




_ (padrao) a ser col

n 0.1
| Quantidade de Amostras | 7 | 3 1.148
4 1.425
110.00 5 1.602
134.29 6 1.729
114.87 7 1.828
10.00 8 1.909
380.00 9 1.977
85.54% 10 2.036
11 2.088
12 2.134
Nr Ordem Ze 13 2.176
1 0.298 14 2.213
2 0.211 15 2.248
3 0.124 16 2.279
4 2.139 17 2.309
5 1.082 18 2.336
6 0.124 19 2.361
7 0.298 20 2.385
8 1.169
9 1.169
0 1 BT
11 1.169
12 1.169
13 1.169
14 1.169
15 1.169




mparado pelo Ze (exclusao). Se Ze>Zp é outli

0.025 0.01 0.005
1.154 1.155 1.155
1.481 1.492 1.496
1.715 1.749 1.764
1.887 1.944 1.973
2.02 2.097 2.139
2.127 2.221 2.274
2.215 2.323 2.387
2.29 2.41 2.482
2.355 2.484 2.564
2.412 2.549 2.636
2.462 2.607 2.699
2.507 2.658 2.755
2.548 2.705 2.806
2.586 2.747 2.852
2.62 2.785 2.894
2.652 2.821 2.932
2.681 2.853 2.968
2.708 2.884 3.001




Deverao ser preenchidos somente os campos que estao marcados por (**)

TESTE DE DIXON PARA AMOSTRAS ENTRE 3 E 7 VALORES

\VALOR TESTADO |
Nr ordem Valores™*
1 100.00
2 110.00
3 120.00
15 380.00
5 10.00
6 120.00
7 100.00

120.00

2°menor valor 100.00

‘Valor Qesr para menor valor‘ 0.243 ‘

‘Valor Qesz, para maior valor‘ 0.703 ‘

| INFORMAR Qp** | 0.608 |

TESTE DE DIXON PARA AMOSTRAS ENTRE 8 E 12 VALORES

Nr ordem

Valores**

8

100.00

9

10

11

12

13

14

380.00

120.00
10.00

2°menor valor 100.00

Valor Qes12; para menor valo‘ 0.818

Valor Qes12; para maior valo‘ 0.929

| Qntde Amostras | 1

| INFORMAR Qp** |  0.608




Qp (padrao); 95%

outlier Nr de amostras Qp
3 0.970
ok 4 0.829
5 0.710
6 0.628
7 0.569
8 0.608
9 0.564
10 0.530

Qnt de Amostras 8

outlier

outlier




VALORES VALIDOS POR PARAMETRO

VALORES ES(

VALOR

PARAMETRO | PARAMETRO |
ORD amostra** MEDIANA #NUM!
1 MEDIA #DIV/0!
2 MENOR VALOR
3
4
5
PARAMETRO Il PARAMETRO Il
ORD amostra** MEDIANA #NUM!
1 MEDIA #DIV/0!
2 MENOR VALOR
3
4
5
PARAMETRO I PARAMETRO i
ORD amostra** MEDIANA #NUM!
1 MEDIA #DIV/0!
2 MENOR VALOR
3
4
5
PARAMETRO IV PARAMETRO IV
ORD amostra** MEDIANA #NUM!
1 MEDIA #DIV/0!
2 MENOR VALOR*!
3
4
5
/ALORES ATUALIZADOS VALORES ATUALIZADOS
ORD amostra** MEDIANA #NUM!
1 MEDIA #DIV/0!
2 MENOR VALOR*
3
4
5 | _INDICE | IGP-DI

ORD

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

6.00

7.00

8.00

9.00

10.00

VALOR CALCU

VALOR |

MEDIANA

MEDIA

MENOR VALOR

VALOR DE REF

IMETODOLOGI/




>OLHIDOS PARA A FORMAGAO DO PREGO DE REF
TABELA 1 - FORMAGAO DE PREGOS
\ES* MISTURANDO I; 11 1 TV
amostra** MEDIANA 0.63

0.59 MEDIA 1.14

0.67 MENOR VALO¥ 0.28

0.28

3.02

LADO TAB 1 VALORES COMPARACAO

ZINAL VALOR ATU PAR IV
0.63 #NUM! #NUM!
1.14 #DIV/0! #DIV/0!
0.28

A metodologia utilizada para a formacdo do preco consistiu na
utilizacdo do valor da MEDIA dos parametros que apresentaram
mais de um valor valido.

Para a confirmacdo da validade dos valores, foi aplicado o
método de exclusdo de outilier conhecido como método de
Grubbs, xxx, yyy. O método consiste em .....

Foi utilizado o menor pre¢o no parametro 1V, pois foi verificado
apenas 2 valores validos nos demais parametros. Quanto aos
valores atualizados, por se tratar de contratacdes de 2012,

1OTdITT utiZalds dperias LOTMMO CINtETTo dce COITipara<do.




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando De Elementos de Fronteira-1948)

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO Nr 017/2026-CMA

1. INFORMACOES

a) Niimero do SIASG: Nr 017/2026

b) Processo de Dispensa de Licitacdo: 64273.011248/2026-16

c) Objeto: Contratacio de licenca de Software

d) Fundamento Legal: Inciso Il do Art. 75 da Lei 14.133/2021.

e) Justificativa: O Ordenador de Despesas justificou a dispensa de licitacdo, referente a Requisicio 66-
EMP/C COp/Cmdo CMA, de 10 de setembro 2026, por motivo de nao haver pregio vigente para a
prestacao deste servico e valor inferior ao previsto no Inciso Il do Art. 75 da Lei 14.133/2021.

f) Fonte de recursos: Para fins do Art 75, da Lei 14.133/21, empregar os recursos descentralizados na
seguinte célula:

Gestao/Unidade: 00001/160539

Fonte de Recursos: 1000A0059W

Programa de Trabalho: 167864

Elemento de Despesa: 339040

Plano Interno: SEG GVAEXEOQ

2. RECONHECIMENTO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Reconheco a Dispensa de Licitacdo acima de acordo com o Processo de Dispensa de Licitacdo Nr
017/2026.

Manaus-AM, 09 de setembro de 2026

LUCIDIO LOPES DA SILVA JUNIOR - TC
Ordenador de Despesas do Cmdo CMA




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteiras - 1948)

DISPENSA ELETRONICA Nr 01/2026
(Processo Administrativo Nr 64273.001038/2026-10)

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
(art. 26 da IN SEGES/MP Nr 5/2017)

FASE DE ANALISE

(x) Planejamento da Contratacao e Selecdo do Fornecedor

RISCO 01 - Proximidade inadequada entre a equipe de planejamento da contratacdo e empresa(s) do mercado, levando a
quebra da imparcialidade da equipe, resultando no direcionamento da licitacdo

Probabilidade: (x) Baixa ()Média ()Alta Impacto: () Baixo () Médio (x)Alto
Ord Dano
1 | Descrédito do processo
2 | Desgaste da imagem do Orgio
Ord Acao Preventiva Responsavel
Interagir com os fornecedores de forma cautelosa. Uma boa pratica é enviar correspondéncia
oficial a cada potencial fornecedor identificado, contendo elementos essenciais da contratagdo )
(p. ex. necessidade, requisitos, quantidades), para que ele possa informar se tem condicdes de Eq.wpe de
1 |entregar solucdo que atenda aos requisitos e qual é o preco estimado dessa solucio. Outra PIaneJament~o da
forma de interagir com os fornecedores é utilizar o portal do 6rgio na internet para efetuar o Contratacao
levantamento de mercado. As interacdes citadas devem constar dos autos do processo de
contratacao.
Ao reunir com empresas, ou em demonstracoes de produtos ou servicos, contar com pelo menos Equipe de
9 2 outros servidores e documentar nos autos do processo de contratacdo. Adicionalmente, Planejamento da
justificar por que as interacbes ocorreram com somente essas empresas, garantindo a Contratacio
transparéncia desses eventos.
Se for necessario conhecer as instalacdes de empresas que sejam potenciais fornecedoras da Equipe de
3 solucgdo, justificar essa necessidade nos autos do processo de contratacao e identificar quais sdo Planejamento da
essas empresas e agendar visitas a cada uma delas, devidamente planejadas (p. ex. elaborar lista Contratacio
de itens a verificar nas visitas), com o custo a cargo do érgéo, e ndo das empresas
Ord Acao de Contingéncia Responsavel
1 Substituir os membros envolvidos na proximidade inadequada. Chefia do Orgdo

RISCO 02 - Contratacao de solucao incompleta, de forma a nado atender a necessidade

Probabilidade: () Baixa (x) Média () Alta Impacto: () Baixo () Médio (x)Alto
Ord Dano
1 | Desperdicio de recursos publicos
Ord Acao Preventiva Responsavel
Garantir que o levantamento de mercado seja criterioso e, no caso de solugdes complexas, Ec!uipe de
1 | verificar junto a outros 6rgios e a fornecedores se a solucio definida é devidamente abrangente PIaneJament~o da
para gerar os resultados pretendidos, de modo a atender a necessidade alvo. Contratagao
Ord Acao de Contingéncia Responsavel




RISCO 02 - Contratacao de solucao incompleta, de forma a ndo atender a necessidade

1

Realizacdo de novo processo de contratacado com estudo preliminar mais abrangente. SALC

RISCO 03 - Nao adequagao do ambiente da organizagao para que a contratacao surta seus efeitos

Probabilidade: (x) Baixa () Média () Alta Impacto: () Baixo (x) Médio () Alto
Ord Dano
1 | Atraso no atendimento a necessidade que motivou a contratacio.
Ord Acao Preventiva Responsavel
1 | Quando necessario, adequar o ambiente organizacional as necessidades da contratacao. Area Requisitante
Ord Acao de Contingéncia Responsavel
1 | Adequar emergencialmente o ambiente. Area Requisitante

RISCO 04 - Coleta insuficiente de precos, levando a estimativas de precos sem o devido embasamento

Probabilidade: ()Baixa ()Média (x)Alta Impacto:

() Baixo () Médio (x)Alto

Ord

Dano

Aceitacdo de precos acima da faixa de precos praticada no mercado (sobrepreco), especialmente em processo de

! contratagao direta ou de adesao a uma ata de registro de prego
Ord Acao Preventiva Responsavel
Equipe de Planejamento da
1 Consultar diversas fontes para obter os precos. Contratacio
) Utilizar deflatores para ajustar os precos obtidos diretamente com os| Equipede Planeja~mento da
fornecedores. Contratacao
Equipe de Planejamento da
3 Estimar os precos unitarios, bem como os valores maximo e minimo (inexequivel). Contratacio
Elaborar memoria de calculo das estimativas de preco, isto €, os procedimentos |  gquipe de Planejamento da
4 | adotados para se obter os precos coletados, bem como anexar as evidéncias das Contratacio
pesquisas, inclusive os oficios do 6rgao solicitando as propostas de precos
5 Observar a Orientacao Técnica 1/2010- Tl Controle | Equipe de Planejafnento da
(www.ticontrole.gov.br/portal/pls/portal/docs/1412832.PDF). Contratacao
6 Cumprir a Instrucio Normativa 5-SLTI/MPOG, de 27/06/14, que dispde sobre os | Equipe de Planeja~mento da
procedimentos administrativos basicos para a realizacio de pesquisa de precos. Contratacao
Ord Acao de Contingéncia Responsavel
Estabelecer a obrigacdo da revisdo dos artefatos produzidos no planejamento das
1 |contratagdes por servidor sénior, de modo a verificar se os precos dos itens a Chefia do Orgao

contratar foram estimados adequadamente.

RISCO 5 - Custo para aquisicdo/adaptacao de solugdo contratada maior que a previsdo orcamentaria

Probabilidade: ()Baixa ()Média (x)Alta Impacto: () Baixo () Médio (x)Alto
Ord Dano
1 |Implantacdo de solucio incompleta
Ord Acao Preventiva Responsavel
1 Implantar a solucdo de maneira incremental ou por etapas. Area Requisitante
2 | Ajustar os requisitos institucionais para minimizar a necessidade de aquisi¢do/customizacio. Area Requisitante
Ord Acao de Contingéncia Responsavel
1 Fazer gestdes para complementacao/suplementacao orcamentaria. Chefia do Orgao




RISCO 6 - Sobra ou falta de produtos ou servicos contratados

Probabilidade: () Baixa (x) Média () Alta Impacto: () Baixo (x) Médio () Alto
Ord Dano
1 Nao atendimento a necessidade que motivou a contratagao.
2 Desperdicio de recursos financeiros ou utilizacdo de orcamento superior ao previsto.
3 | Quebra da padronizacao
Ord Acao Preventiva Responsavel
Equipe de
1 Definir método para estimar as quantidades necessarias. Se preciso, buscar métodos e técnicas | pjanejamento da
para estimar as quantidades dos itens da solucao em outros érgaos. Contratacio
Equipe de
5 |Fazer levantamento exaustivo da necessidade, de modo a evitar a celebracio de aditivos ou | pjanejamento da
novas contratagoes. Contratacao
Documentar a aplicagdo do método adotado para o calculo das estimativas das quantidades dos Ec!uipe de
3 |itens a contratar nos autos do processo de contratacio, explicitando como os calculos foram PlanejamentP da
feitos (memorial de calculo). Contratacao
Armazenar dados da execucido contratual, de modo que a equipe de planejamento da Fiscal do
4 | contratacdo que elaborar os artefatos da préxima licitacdo da mesma solucdo ou de solugdo Contrato
similar conte com informacgodes de contratos anteriores.
Ord Acao de Contingéncia Responsavel
1 |Celebracio de aditivos contratuais ou realizacdo de novas contratacdes. SALC

Manaus-AM, 19 de fevereiro de 2026

CARLOS EDUARDO ARRUDA DE SOUZA-TC
Respondendo pela Seg Infor

CARLOS EDUARDO SILVA DE LIMA - CB
Aux adm/CCOp




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira - 1948)

RELATORIO DE PESQUISA DE PRECOS

O presente relatério é resultado da pesquisa de precos abaixo discriminada em cumprimento a
Instrugdo Normativa Nr 65/2021 - SEGES/ME.

1. OBIJETO: Aquisicao de Contratacao de licenca de Software,.
2. PERIODO DE REALIZACAO: 10 setembro a 10 de outubro de 2026.
3. METODOLOGIA APLICADA: O valor de referéncia foi aferido por meio de:

() Média ( )Mediana (x ) Menor Preco ( ) Outra:

4. FONTES DE PESQUISA

Foi realizada a pesquisa de precos utilizando os seguintes pardmetros, observado o art. 5° da IN 65/2021

- SEGES/ME:

() 1-Painel de Precos, disponivel no endereco eletrénico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

() Il- Aquisicoes e contratacdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgacao do instrumento convocatoério;

( x ) Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrénicos especializados ou de
dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6
(seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento convocatério, contendo a data e hora
de acesso;

( ) IV - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas nao se diferenciem em mais de
180 (cento e oitenta) dias.

PLANILHA DE PESQUISA DE PRECOS

DISPENSA

NR 90039/2025 UNIDADE SOLICITANTE: CCOP CMA

VALORES EM REAIS (R$)
UNID

ITEM [ CATMAT DESCRICAO FORN

(Ill) dados de pesquisa publicada em midia MENOR
especializada. PRECO

Solugao de Inteligéncia de Negdcios (Business
Intelligence - Bl) em nuvem, modalidade Software
como Servigo (SaaS), com direito de uso 001-05 02.558.157/013
individual (nivel profissional). O software deve 574
possuir, de forma nativa e integrada: BRASOFT VHG

1. Ambiente de desenvolvimento local e offline WARE TELEFONICA TECNOLOGI

gratuito para modelagem de dados e criagéo de INFORMAT | BRASILS.A. ALTDA

relatérios corporativos, com sincronizagao ICALTDA

27502 automatica e segura para a nuvem por meio de

ferramenta leve de gateway local de dados.

1 2. Integragdo nativa direta (out-of-the-box), ° 4.501,89
dispensando o desenvolvimento de APls 500,31 508,86 799,00
proprietarias, aquisicdo de conectores de

terceiros ou custos de infraestrutura local, com
ferramentas de produtividade de mercado ja
homologadas no 6rgéo, especificamente Microsoft
SharePoint Online, Microsoft Teams e tabelas
dinadmicas do Microsoft Excel.
3. Recurso de Consulta em Linguagem Natural
(Q&A Nativo) baseado em Inteligéncia Atrtificial

57.142.978/0 39.973.893/0

001-97



http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/

integrada, permitindo ao usuario realizar
perguntas textuais em linguagem natural e obter
graficos e relatérios automatizados de forma
instantanea.
4. Mecanismos avangados de seguranca,
incluindo conformidade obrigatéria com politicas
de autenticagao por multiplos fatores (MFA) e
aplicacdo de Seguranca em Nivel de Linha (RLS -

Apo6s consulta chegou-se ao:
ANEXOS: orcamentos.

Preco de Referéncia para o Item 1

R$ 500,31

(quinhentos reais e trinta e um centavos)

Manaus, AM, 10 de setembro de 2026.

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°Ten
Respondendo pela Sec Infor

CARLOS EDUARDO SILVA DE LIMA - CB
Integrante EPC




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Centro de Processamento de Dados n° 5/1978)

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

1. Os valores de referéncia apresentados no presente foram oriundos de cotagido ampla, ¢ transparente, cuil de modo a se configurar um juizo seguro de que os pregos orgados estao compativeis com os que sao praticados comumente no

mercado, sendo observados, inclusive, a utilizacdo de forma combinada ou ndo dos parametros, atento ainda as prioridades elencadas na Instrucdo Normativa Nr 65-SEGES/ME, de 7 de julho de 2021, abaixo destacada:

AIL 3 A PESYUIDU UE PIELUD PUIU JII1> UE UELENTITIULUY U PIELU ESUNTUUY €11 PIULESSU ILILULUT IV PUTU U UYUISILUU UE DET € LUTIL ULULUU UE SEIVILUS €11 YETUT SETU 1EUNLUUY THEUIUINILE U ULIIZULUU UUD SEYUITILES PUlUIiTEL U, EIIPIEYUUU>
de forma combinada ou néo:
I- composigdo de custos unitdrios menores ou iguais & mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de pregos em satide, observado o indice de atualizagio de precos
correspondente;

II - contratagdes similares feitas pela Administragéo Piblica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizagdo de pregos correspondente;

III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

2. Diante do exposto, a pesquisa de pregos obteve o seguinte resultado:

Qnt Fonte 1 Fonte 2 Fonte 3 Critério

Total V. Unit V. Unit V. Unit Aplicado | Yalor estimado | - valor total

Item Descricao/Especificacdo Unid

Solucdo de Inteligéncia de Negocios (Business Intelligence - Bl) em nuvem, modalidade Software
como Servico (SaaS), com direito de uso individual (nivel profissional). O software deve possuir,
de forma nativa e integrada:

1. Ambiente de desenvolvimento local e offline gratuito para modelagem de dados e criacdo de
relatorios corporativos, com sincronizagao automatica e segura para a nuvem por meio de
ferramenta leve de gateway local de dados.

2. Integracdo nativa direta (out-of-the-box), dispensando o desenvolvimento de APIs
proprietarias, aquisicdo de conectores de terceiros ou custos de infraestrutura local, com
ferramentas de produtividade de mercado ja homologadas no 6rgéo, especificamente Microsoft
1 SharePoint Online, Microsoft Teams e tabelas dindmicas do Microsoft Excel. Und 9 R$ 500.31000 $ 508,86 R$ 799.00000 Média R$ 500.31000 #H#H#
3. Recurso de Consulta em Linguagem Natural (Q&A Nativo) baseado em Inteligéncia Artificial
integrada, permitindo ao usuario realizar perguntas textuais em linguagem natural e obter
graficos e relatérios automatizados de forma instantanea.

4. Mecanismos avancados de seguranga, incluindo conformidade obrigatéria com politicas de
autenticacdo por multiplos fatores (MFA) e aplicagio de Seguranca em Nivel de Linha (RLS - Row-
Level Security) para controle estrito de acesso granular as bases de dados operacionais.

5. Capacidade de exportagao nativa e dindmica para apresentagdes em formato Microsoft
PowerPoint (mantendo o vinculo e a atualizagio dos dados com um clique) e geracio de
relatdrios paginados de alta fidelidade para impresséo oficial, sem distorcéo de layout.

Hi#

Manaus-AM, 10 de setembro de 2026.

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1° TEN CARLOS EDUARDO SILVA DE LIMA - CB
Respondendo pela Seg Infor Integrante EPC



MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

4° CENTRO DE TELEMATICA DE AREA

(Centro de Processamento de Dados n° 5/1978)

ORCAMENTO DETALHADO DA COMPOSICAO DOS CUSTOS UNITARIOS

ITEM 1
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 2
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 3
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 4
. Percentual|Percentual
Ord Descrigao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)




A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 5
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr'etas 5 '(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 6
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlfetas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 7
. Percentual|Percentual
Ord Descrigao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%

ITEM 8




i Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 9
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 10
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 11
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 12
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 13
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 14
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indnietas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 15
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr'etas 5 '(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 16
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 17
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlfetas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 18
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 19
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlfetas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 20
. Percentual|Percentual
Ord Descrigao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesas Indiretas (financeiras, administrativas, sociais, 15.00% 10.96%

trabalhistas, previdenciarios, etc)




C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 21
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 22
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 23
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesfas Indlr'etas 5 '(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 24
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 25

_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 26
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 27
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 28
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 29
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 30
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 31
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 32
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 33
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)




A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 34
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 35
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 36
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 37
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%




D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 38
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 39
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 40
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 41
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%




E Total - 100.00% |
ITEM 42
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 43
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 44
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 45
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 46
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 47
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 48
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 49
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 50
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 51
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 52
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 53
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 54
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%




E Total - 100.00%
ITEM 55
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 56
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 57
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 58
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 59

_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 60
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 61
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 62
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%

ITEM 63




_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 64
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 65
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 66
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 67
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 68
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 69
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 70
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 71
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesas Indiretas (financeiras, administrativas, sociais, 15.00% 10.96%

trabalhistas, previdenciarios, etc)




C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 72
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 73
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 74
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 75
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 76

_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 77
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 78
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 79
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%

ITEM 80




_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 81
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 82
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 83
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 84
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 85
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 86
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 87
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 88
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesas Indiretas (financeiras, administrativas, sociais, 15.00% 10.96%

trabalhistas, previdenciarios, etc)




C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 89
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 90
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 91
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 92
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 93

_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 94
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 95
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 96
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%

ITEM 97




_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 98
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 99
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 100
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 101
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)




A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 102
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 103
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 104
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 105
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%




D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 106
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 107
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 108
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 109
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 110

i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 111
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 112
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 113
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 114
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)




A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 115
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 116
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 117
. Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 118
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 119
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 120
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 121
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 122
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%




E Total - 100.00%
ITEM 123
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 124
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 125
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 126
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 127

_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 128
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 129
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 130
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%

ITEM 131




_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 132
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 133
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 134
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 135
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 136
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 137
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 138
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 139
. Percentual /Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%




E Total - 100.00%
ITEM 140
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 141
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 142
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 143
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%




ITEM 144

_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 145
_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 146
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 147
i Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%

ITEM 148




_— Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 149
A Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(flnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 150
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlretas 5 '(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 151
i Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 152
_ Percentual|Percentual
Ord Descri¢ao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%




B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D [Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 153
Percentual|Percentual
Ord D ica Val R
r escrigao Sobre “A” | Sobre “E" | ' ° or (R3)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 154
. Percentual|Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mao-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despesgs Indlretas 5 .(f|nance|ras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D |[Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
ITEM 155
. Percentual Percentual
Ord Descricao Sobre “A” | Sobre “E” Valor (R$)
A |Custos Diretos (materiais, ferramentas, Eqp, mdo-de-obra, Sv) - 73.08%
B Despegas Indlr.etas 5 .(ﬂnancelras, administrativas,  sociais, 15.00% 10.96%
trabalhistas, previdenciarios, etc)
C |Lucro 10.00% 7.31%
D (Tributos (ISS, PIS, COFINS, outros) - 8.65%
E Total - 100.00%
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1.1.

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA

(Comando de Elementos de Fronteira - 1948)

TERMO DE REFERENCIA

(Processo Administrativo Nr 64273.001038/2026-10)

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Aquisicdo de material de consumo, passador de slide, adaptador para displayport, kit

mouse e teclado, caneta laser e pilha recarregavel, para o Centro de Coordenagao de
Operagbes do Comando Militar da Amazbnia. conforme condigdes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UN | QTDE VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

Apresentador Logitech Wireless e

1 Bluetooth Spotlight 910-004984 329340 | unid 4 R$ 539,1 2156,4

Cinza

2 Adaptador Conversor Displayport | 150625 | nid 10 R$ 41,90 419,00
Para Hdmi Femea 4k Vention
Combo Teclado e Mouse sem fio

3 Logitech MK235 com Conexao 611786 | unid 5 R$ 141,06 1.410,06
USB, Pilhas Inclusas e Layout
ABNT2 - 920-007903

Camara Nacional de Modelos de Licitagcdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniéo

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia contratagdo de Servigos — Contratacédo Direta

Aprovado pela Secretaria de Gestao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestao
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Caneta Laser Pointer Verde Forte

345,84

329340 unid R$ 86,46
Leizer10000 Mw Alcance 50km
Duracell Pilha Recarregavel AA 02180
2500mAh Pequena Com 4 Unida- 706.86
des — Ideal para Controle 5 unid R$ 117,81 ’
Xbox™  Cameras Digitais e Brin-
quedos de Alto Consumo
Duracell Pilha Recarregavel AAA 02180
900mAh Palito Com 4 Unidades unid R$ 108.9 435,6
— Ideal para Cameras Digitais e 6

Dispositivos de Alto Consumo

do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

informacoes basicas deste termo de referéncia.

Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

REQUISITOS DA AQUISICAO

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

3.1.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificacbes do objeto e/ou obrigacoes
da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial.

Subcontratacio:

Identidade visual pela Secretaria de Gestao

3.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO

Camara Nacional de Modelos de Licitagcdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniéo
Atualizagdo: Dezembro/2023
Termo de Referéncia contratagdo de Servigos — Contratacédo Direta
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

Pagina 2|13

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 dias contados do recebimento da nota de empenho, na forma

2.1. A Fundamentacdo da Aquisicao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico

2.2. A aquisicdo do objeto ndo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme consta das

3.1. Adescricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos




Garantia da contratacao

3.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, pelas
razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.
Vistoria

3.4. Nao ha necessidade de realizacio de avaliacao prévia do local de execucdo dos servicos.

MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
3.5. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
3.5.1. Inicio da execucdo do objeto: 2 (dois) dias do recebimento da nota de empenho.

3.5.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho: (...)

3.5.3. Cronograma de realizacao dos servicos:

Local e hordrio para entrega do material

3.6. O material sera entregue no seguinte endereco: Avenida dos Expedicionarios, 4715 - Ponta Negra, Manaus
- AM, 69037-000

3.7. O horario previsto para a entrega do material: das 09:00h as 16:00h.

Especificacido da garantia da aquisicao (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n°® 14.133, de 2021)

3.8. O prazo de garantia da aquisicio é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cadigo
de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

3.9. Nao serao necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

3.10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

3.11.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

3.12. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

3.13.0 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

3.14.Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunio inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que
conterd informacoes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

3.15. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da aquisicdo, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

3.16. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo de
execucao do objeto.

3.17.A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencado do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao Administrativa

3.18. 0 fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

3.19.Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

3.20. 0 gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacoes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

3.21.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, Il).

3.22.0 gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicées de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do
pagamento da despesa no relatoério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, Il1).

3.23.0 gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
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a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

3.24.0 gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacao de sancbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

3.25.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

3.26.0 gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

A avaliacdo da execucdo do objeto sera feita pelo fiscal do contrato. Sera indicada a retencdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancées cabiveis, caso se constate
que a contratada: ndo produzir os resultados acordados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou deixar de utilizar materiais e recursos humanos
exigidos para a execucao do servico, ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior 3 demandada.

Do recebimento

3.27.0 material sera entregue provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23. X do Decreto n°® 11.246. de 2022).

3.27.1.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicio de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

3.27.2.A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Gltima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Art. 119 ¢/c art.
140 da Lein® 14133, de 2021)

3.27.3.0 recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucoes exigiveis.

3.27.4.0 material poderar ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

3.28.Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusido acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacio a fiscalizacao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.
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3.29.0 material sera entregue definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

3.29.1.Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

3.29.2.Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo do material, com base nos relatérios e
documentacoes apresentadas; e

3.29.3.Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

3.29.4.Enviar a documentacio pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

3.30.No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento.

3.31.Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

3.32.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do material nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

3.33.Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins
de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao

Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

3.34.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

3.35.Para fins de liquidacado, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

3.35.1. o prazo de validade;

3.35.2. a data da emissao;

3.35.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;
3.35.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;
3.35.5. o valor a pagar; e

3.35.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
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3.36.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus a contratante;

3.37.A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133/2021.

3.38.A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicdes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no dmbito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

3.39.Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

3.40.Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

3.41.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

3.42.Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

3.43.0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

3.44.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do
indice XXXX de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

3.45.0 pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

3.46.Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

3.47.Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

3.47.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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3.48.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

3.49.E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as
regras deste presente tépico.

3.49.1.As cessoes de crédito nao abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, dependerao de prévia aprovacao do contratante.

3.50. A eficacia da cessado de crédito ndo abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracido de termo aditivo ao contrato
administrativo.

3.51.Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condicoes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a
realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020.

3.52.0 crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecbes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE
JULHO DE 2020 e Anexos)

3.53.A cessdo de crédito nao afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

4. FORMA E CRITERIO DE SELECAO E REGIME DE EXECUGCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

4.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitacdo, na forma
eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso 1l da Lei n°® 14.133/2021 (indicar um dos incisos
do art. 75, da Lei n°® 14.133/2021, conforme o caso concreto), que culminard com a selecdo da proposta de
MENOR PRECO.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Regime de execucao

O regime de execucao do contrato serad por empenho ordinario.

Habilitagao juridica

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

Empresario individual: inscricido no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficarad condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz

4.10.Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,

devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

4.11. Ato de autorizacido para o exercicio da atividade de comunicacao visual.

4.12.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao

respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

4.13.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o

caso;

4.14.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
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administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

4.15.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

4.16.declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.17.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.18.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.19.Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

4.20.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distritall] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.21.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

4.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

4.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art.
69, caput, inciso Il);

4.24.Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

4.24.1.indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

4.24.2.As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacido deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

4.24.3.0s documentos referidos acima limitar-se-3o ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4.24.4.0s documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

4.25.Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacio [capital minimo] OU
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[patrimonio liquido minimo] de ...... % [até 10%] do [valor total estimado da contratacdo] QU [valor total
estimado da parcela pertinente].

4.26.As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

4.27.0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela empresa.

Qualificacao Técnica

4.28.Declaracao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicoes locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao;

4.29.A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condicoes e peculiaridades da contratacao.

4.30.Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente ......... (escrever por extenso, se o
caso), em plena validade;

4.30.1.Sociedades empresarias estrangeiras atenderio a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento
da assinatura do contrato, da solicitacao de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

4.31.Comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de
certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

4.31.1.Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatério de
diferentes atestados executados de forma concomitante.

4.31.2.0s atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa interessada.

4.31.3.0 interessado disponibilizarad todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

4.32.Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao complementar:

4.32.1.A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§2° a 6°
dalein. 5.764, de 1971;

4.32.2.A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

4.32.3.A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necesséarios a prestacao do
servico;
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5.

5.2.

4.32.4.0 registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

4.32.5. A comprovacdo de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato;

4.32.6.0s seguintes documentos para a comprovacio da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c¢) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacido das trés Gltimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da contratacao direta; e

4.32.7.A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispoe o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador

ESTIMATIVAS DO VALOR DA AQUISICAO

5.1. O custo estimado total do material é de R$6.553,15 (seis mil quinhentos e cinquenta e trés reais e
quinze centavos)

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente aquisicdo ocorrerao a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

5.2.1. A aquisicao sera atendida pela seguinte dotacao:

)] Gestao/Unidade: 00001/160539;
1) Fonte de Recursos: 1000000000;
)  Programa de Trabalho: 171460;
IV)  Elemento de Despesa: 339030;
\%)

CARLOS EDUARDO ARRUDA DE
SOUZA -TC
Respondendo pela Se¢ Infor

CARLOS EDUARDO SILVADE LIMA - CB
Aux adm/CCOp

APROVACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS g ina 1213
Camara Nacional de Modelos de Licitagcdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniéo
Atualizagdo: Dezembro/2023
Termo de Referéncia contratagdo de Servigos — Contratacédo Direta
Aprovado pela Secretaria de Gestao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestao

LUCIDIO LOPES DA SILVA JUNIOR - TC

Ordenador de Despesas do Cmdo CMA



Plano Interno: OCSW90001000.

Manaus-AM, 19 de fevereiro de 2026.
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08/09/2026, 11:41 SAG - Cel Manfrini

NOTA DE CREDITO ORGCAMENTARIO

2026NC406423

160539 — COMANDO DE OPERACOES TERRESTRE - GESTOR | Emissao: 31/08/2026

DESCRIGAO

iZ DETALHAMENTO POR UG FAVORECIDA

» 160016 — COMANDO DO COMANDO MILITAR DAAMAZONIA

Sequencial 1

ORIGEM DO CREDITO

UG FAV ITEM NUM ESF PTRES FONTE ND UGR
160016 1 1 1 251050 1000000000 339000 110407
DESTINO DO CREDITO

UG FAV ITEM NUM ESF PTRES FONTE ND UGR
160016 1 1 1 251050 1000000000 339030 110407

https://sag.eb.mil.br/php/docNcuqg1.php

7.708,80

r © IDENTIFICAGAO r $ VALORES / DETALHES
NUMERO NC 160539000012026NC406423 VALOR TOTAL
UG EMITENTE 160539 DESCENTRALIZAGAO PROVISAO
OPERAGAO DESCENTRALIZACAO TAXA CAMBIO
DATA EMISSAO 31/08/2026 CcOD. TRANSFERENCIA-
SISTEMA ORIGEM SIAFI-STN QTDE. UGS FAV.

\ \

PI

0CS90001000

Pl

0CS90001000

AQS MAT MNT DE TI. OP CATRIMANI I EMPENHO ATE 30 SET 26. ESSA UG N;O DEVE ALTERAR ND/UGR (ALT
EXEC SOMENTE P/ COTER). ATENDE DIEX NR 9674 - DGOF/CH EMP F TER/COTER DE 31AGO26.

R$ 7.708,80

R$ 7.708,80

VALOR

R$ 7.708,80

VALOR

R$ 7.708,80
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informag3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 09/09/2026 15:23:39

| nfor macfes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: UNIAO KDD LIMITADA
CNPJ: 57.052.593/0001-57

Resultados da Consulta Eletr énica:

Orgéo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgéo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizagdo
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://certidoes.apps.tcu.gov.br/lista-inidoneos
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

9 Cadastro Informativo de Créditos N&o Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
Consulta Contratante Emiss&o em 09/09/2026, 15:18
Parametros: CPF / CNPJ: 57.052.593/0001-57. Situag&o para Devedor Contumaz: REGULAR

Nenhum registro ativo localizado - Situacdo REGULAR

A apresentagéo deste documento néo dispensa a consulta ao Cadin a ser realizada pela Administragédo Publica no momento da operacéo a que se destina
Péagina 1 de 2



9 Cadastro Informativo de Créditos N&o Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
Consulta Contratante Emiss&o em 09/09/2026, 15:18
Parametros: CPF / CNPJ: 57.052.593/0001-57. Situacéo para a Esfera Federal: REGULAR

Nenhum registro ativo localizado - Situacdo REGULAR

Cédigo de Validag&io: NTM3N2VKNDALMDIOYjJMNWE1MTBjOWM3ZKSNGNjMmY IMThmY Tg4YzZmMjJhN2UwOGMyZGI2NzUSMGQOMzYyNA==

Para validar esse documento acesse a op¢do Cadastro -> Validar Relatorios

A apresentagéo deste documento néo dispensa a consulta ao Cadin a ser realizada pela Administragédo Publica no momento da operacéo a que se destina
Péagina 2 de 2



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 57.052.593/0001-57

Razio Social: UNIAO KDD LIMITADA

Nome Fantasia: KDD ASSESSORIA E COMERCIO

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 30/08/2027
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com

wkn

esti(3o) com prazo(s) vencido(s).
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informagées, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Sem Informacio
FGTS Validade: 19/09/2026 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 11/11/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 13/06/2026 (*)
Receita Municipal Validade: 10/11/2026
Emitido em: 09/09/2026 15:22 1 de 1

CPF: 704 . XXX XXX-60 Nome: CARLOS EDUARDO SILVA DE LIMA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

@ Compras.gov.br

Relatorio de pesquisa de preco

Relatorio Detalhado

Relatério emitido em 10/09/2026 09: 28

Informagdes basicas

Numero da Pesquisa UASG Status
400/2026 160016 Rascunho

Editado por
CARLOS EDUARDO SILVA DE LIMA

Titulo: Software como Servico - Saas - MS.5.0-A1173 - NK4-00002 - Power Bl Pro

Observagoes:

Total de itens cotados: 1 Valor total da pesquisa de precos: R$ 4502,7900

ltens cotados

ltem: 1

Descricao do item

26077 - Software como servico - saas

Consolidacao dos precos cotados

@ Menor Preco Média
R$ 500,3100 R$ 602,7233

Método de calculo adotado: Menor Preco

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade
BRASOFTWARE INFORMATICA LTDA
1 IV  100,00000 R$ 500,31000 - 9
Fornecedor

Identificagao do Fornecedor

57.142.978/0001-05

Data da Cotacgao Hora da Cotagao
10/09/2026 913

Contato Informacodes Adicionais
Anexos

Unidade de Fornecimento Quantidade

UNIDADE 9

Coeficiente de Variacao: 23,0342%

Mediana
Desvio Padrao: 138,8324
R$ 508.8600 Maior Preco: R$ 799,0000
Unidade Preco unitario Data Compoe

R$ 500,3100  10/09/2026 Sim

Endereco Eletrénico

https.//contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00005
/344680/show

Validade da Cotacao
10/10/2026

lde?2


https://contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00005/344680/show
https://contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00005/344680/show

Quantidade
VHG TECNOLOGIA LTDA - Fornecedor 9

N° Inciso Nome

2 v
Identificacao do Fornecedor

39.973.893/0001-97

Data da Cotagao Hora da Cotagao
10/09/2026 9:18
Contato Informacodes Adicionais
Anexos
N° Inciso Nome Quantidade
3 IV TELEFONICA BRASIL SA. - Fornecedor 9

Identificagcao do Fornecedor

02.558.157/0135-74

Data da Cotagao Hora da Cotagao
10/09/2026 921
Contato Informaco6es Adicionais
Anexos

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

Unidade Preco unitario Data

R$ 799,0000

Compoe
10/09/2026  Sim
Endereco Eletronico

https.//contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00003
/339849/show

Validade da Cotacao
10/10/2026

Unidade Preco unitario Data

R$ 508,8600

Compoe
10/09/2026  Sim
Endereco Eletronico

https.//contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00007
/332838/show

Validade da Cotacao
10/10/2026

Memoria de calculo (Art.3°, inciso VII - IN SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021):
- Média: corresponde a soma dos valores das amostras que compdem a pesquisa, dividida pelo niumero de amostras que

compdem a pesquisa.

- Mediana: medida de tendéncia central das amostras que compdem a pesquisa que corresponde ao valor central do conjunto de

valores extraidos.

- Desvio Padrao: E a raiz quadrada da variancia de X ou também conhecido como a raiz quadrada do valor médio entre (X-p)?,
onde p representa a meédia aritmética dos valores que compdem a pesquisa.

p 7l
n

- Coeficiente de variagao: E uma medida de dispersao calculada entre a divisao do desvio padrdo e a média aritmética dos valores

que compdem a pesquisa.

D
V==
u

2de?2


https://contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00003/339849/show
https://contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00003/339849/show
https://contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00007/332838/show
https://contratos.sistema.gov.br/transparencia/arpshow/itens/00007/332838/show

REQ. Nr.64/2026

CCOp CMA
PROTOCOLO GERAL
NUP A
AQUISICAO DE
, MATERIAL DE
64273.011232/2026-11 MINISTERIO DA DEFESA CONSUMO

EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira)

SECAO: CCOp CMA

INTERESSADO:
57.052.593/0001-57 - UNIAO KDD LIMITADA

ASSUNTO: Solicitacdo de Empenho etc..
TIPO: Global
PROCESSO: pregao 90005/2025

ANEXOS: TERMO DE ABERTURA, DIEX REQUISITORIO, ANEXO REQUISICAO, NOTA DE
CREDITO, CERTIDOES E TERMO DE ENCERRAMENTO.

MOVIMENTO DO PROCESSO

DESTINO DATA DESTINO DATA
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira — 1948)

TERMO DE ABERTURA
DIEx (Requisicac 64/2026 CCOp CMA

Manaus, 09 de Setembro de 2026

Em conformidade com o disposto no art. 19 da Portaria n° 01-SEF, de 27 de janeiro de 2026, encaminhc
para fim de autorizacdao de empenho de recursos o Processo N164273.011232/2026-11 a fim de garantir c
cumprimento das obrigacdes firmadas no processo celebrado entre o Cmdo CMA e a empresa:
57.052.593/0001-57 - UNIAO KDD LIMITADA

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°TEN
Ch Seg Info






MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira — 1948)

DIEX (Requisigdo) Nr  64/2026 CCOp CMA
EB: 64273.011232/2026-11

Manaus, 09 de setembro de 2026.

Do: sub ch do CCOp CMA.

Ao Sr Ordenador de Despesas do Cmdo CMA
Assunto: aquisicdo de material permanente
Anexo: Requisicdo Nr 64/2026 CCOp CMA

1. Nos termos do contido no Art 13 das |G 12-02, solicito-vos providéncias junto a SALC no sentido
de realizar Nota de Empenho com recursos da NC anexa, para fim de cumprimento do Contrato UGP NR
011/2023 - UASG 160016.

JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

2. A aquisi¢ao de caneta laser, é necessaria para garantir a continuidade das atividades
administrativas e operacionais, evitando interrupgdes nos servicos e descartar equipamentos antigos,
assegurando ao funcionamento da unidade.

RESULTADO ESPERADO

3. Garantir o pleno funcionamento dos televisores do CCOp, assegurando a continuidade das
atividades administrativas e operacionais, com disponibilidade de insumos para a impressao de documentos
necessarios ao desempenho das atividades da unidade.

modalidade: tipo: () Ordinario
) Pregao UGG /xx (x ) Global
x ) Pregdo UGP Nr 90005/2025, UASG 160012 () Estimativo
) Pregdo UGNP Nr xx/aaaa, UASG xxxx

) Dispensa de licitagao

(
(
(
(
() Contrato Nr

2026NC406423
DATA NC ORIGEM | PTRES PI ND VALOR (R$)
8/31/2026 160539 | 251050 | OCS90001000 | 339030 7,708.80
DESTINO: CCOP/CMA

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°TEN
Ch Seg Info




DESPACHO DO FISCAL ADMINISTRATIVO:
1. Concordo com a justificativa apresentada;

2. Encaminhe-se ao OD para aprovacao e inicio do processo correspondente.

RENATO DE FREITAS SOUSA — Cel
Fisc Adm Cmdo CMA

DESPACHO DO OD:

1. Autorizo servico/compra solicitada e determino a abertura do processo correspondente.

2. O Ch Sec Ags e demais interessados adotem as providéncias de acordo com as normas em Vvigor.

3. Para fins do Inciso IV, do Art 136, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, empregar os recursos conf

tabela que segue:

LUCIDIO LOPES DA SILVA JUNIOR - TC
OD Cmdo CMA






MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira — 1948)

Requisicao 64/2026 CCOp CMA

NUP: 64273.011232/2026-11

Processo:

pregdo 90005/2025

Tipo:

Global

Fornecedor: 57.052.593/0001-57 - UNIAO KDD LIMITADA

Ord

Descricao

Und Fornec

Valor Un (R$)

Qtd

Total

17

CANETA - INDICADOR,

MATERIAL ALUMINIO, TIPO
INDICADOR LASER, APLICACAO

DIDATICA E ACADEMICA,

CARACTERISTICAS ADICIONAIS 2
PILHAS ALCALINAS AAA, 1,5V,

ALCANCE 50 METROS

unidade

R$ 30.90

R$

216.30

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°TEN

Ch Sec Info

TOTAL

R$

216.30




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
(Comando de Elementos de Fronteira — 1948)

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Procedemos ao encerramento do processo Requisicao Nr64/2026 NUP: 64273.011232/2026-11
contendo paginas.

Manaus, AM de de 2026.

DALCLES FIGUEIREDO DE SOUZA - 1°TEN
Ch Seg Info



MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS
Numero do processo: 64273.001038/2026-10

DESCRICAO DA NECESSIDADE:

O objetivo desta dispensa eletronica é aquisicio de material de consumo passador de slide,
adaptador para dsiplayport, kit de mouse teclado, caneta laser e pilha recarregavel, para atender as
necessidades do Centro de Coordenacao de Operacao do Comando Militar Da Amazoénia.

A demanda por material de consumo é constante e diversificada, abrangendo a producio de
materiais de instrucdo, documentos administrativos, comunicacoes internas e externas, materiais de
divulgacao, entre outros. No entanto, devido as limitacdes formais, circunstanciais e materiais,
muitas vezes torna-se inviavel a realizacdo desses servicos com meios proprios.

Diante desse cendrio, a aquisicdo de material se apresenta como uma solucao viavel e necesséria
para suprir essa demanda. A centralizacdo das contratacdes permite o planejamento estratégico e a
coordenacao eficiente das compras, garantindo o atendimento continuo de todas as necessidades.

Além disso, a contratacdo centralizada proporciona melhorias significativas nos procedimentos
técnicos e administrativos, reduzindo o nimero de processos licitatorios e, consequentemente, os
custos operacionais e o tempo despendido na gestdo de compras. Essa eficiéncia gerencial contribui
para a otimizacdo dos recursos disponiveis e para o cumprimento das metas institucionais
estabelecidas pelo Comando.

E importante ressaltar que a abertura de processo licitatorio para a aquisicio do material esta
alinhada ao Centro de Coordenacao de Operacoes do Comando Militar da Amazénia. A qualidade e
a eficiéncia do material sdo fundamentais para o cumprimento da missao institucional.

Portanto, considerando a importancia da aquisicio do material para o funcionamento integral de
todos os processos do Centro de Coordenagdo de Operagdes do Comando Militar da Amazonia, bem
como os beneficios da aquisicdo, justifica-se plenamente a necessidade de material.

Pagina1de5



AREAS REQUISITANTES:

Area Requisitante Responsavel

Centro de Coordenacio de Operacoes CARLOS EDUARDO ARRUDA DE SOUZA - TC

2. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

O processo de contratacdo se dard de maneira direta, seguindo o prescrito no inciso V do art. 3° do
Decreto 11.462 de 2023, pela natureza do objeto, nao for possivel definir previamente o quantitativo
a ser demandado pela Administracao. O objeto a ser licitado, pelas suas caracteristicas e com base
nas justificativas acima mencionadas, nao possui natureza continuada, ndo havendo necessidade de
prorrogacao contratual para além da vigéncia comum de doze meses prevista na Lei n® 14.133 de
2021. Para que o material seja adquirido corretamente, existem requisitos minimos para sua
satisfacdo, tais como: prazo para entrega, caracteristicas e especificacoes estabelecidas na pesquisa

de preco, bem como no Edital e no Termo de Referéncia do processo licitatoério.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Foi realizado o levantamento com objetivo de identificar a melhor solucdo que atenda as
necessidades do Centro de Coordenacao de Operacdes do Comando Militar da Amazonia em obter o
material pretendido, que normalmente sdo adquiridos por meio de dispensa eletrbénica, por se tratar
de itens que serdo para simples entrega sem a necessidade de obrigacdes acessérias por parte dos
fornecedores. Destaca-se que a quantidade de fornecedores nao é restrita pois existem diversos
fornecedores que fornecem o referido material. Foi realizada a pesquisa de precos utilizando os
seguintes parametros, observado o art. 5° da IN 65/2021 - SEGES/ME. Pesquisa de preco disponivel

no endereco eletrénico https://pesqpreco.estaleiro.serpro.gov.br.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Pagina 2 de 5



A solucao que melhor atende as necessidades do Centro de Coordenacdo de Operacdes do Comando
Militar da Amazonia. de processo administrativo para licitacdo na modalidade dispensa eletronica
para a aquisicdo do material permanente. Em termos de justificativa econémica, nao ha alternativas

menos dispendiosas para atender o interesse do CCOp/CMA que nao aquisicdo proposta.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DO MATERIAL
O valor do material foi estimado com base em pesquisa de precos realizada em concordancia com a

Instrucdo Normativa SEGES/ME N° 65, de 7 de julho de 2021.

6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

Na definicio da composicdo dos itens que constituem o objeto, foi observada a regra do
parcelamento prevista no § 2° do art. 40 da Lei n° 14.133/21, segundo a qual deve-se dividir a
licitacdo no maior nimero de lotes, sempre que for possivel, de forma a conferir maior
competitividade ao certame. O parcelamento da solucdo é a regra devendo a licitacdo ser realizada
por item, sempre que o objeto for divisivel. Conforme os estudos, foi verificado que nao existe
prejuizo para o conjunto da solucdo ou perda de economia de escala, visando proporcionar a ampla
participacao dos licitantes, que embora possam ndo dispor da capacidade para a execucdo da
totalidade do objeto, possam também fazé-lo com relacdo a itens ou unidade auténomas. O referido
parcelamento possibilitard maior competitividade entre os licitantes interessados e que os precos
ofertados possam refletir mais adequadamente os precos praticados no mercado.

7. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao identificamos contratacdes correlatas e/ou interdependentes.
8. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A aquisicao do material descrito no termo de referéncia assegura o melhor andamento das diversas
atividades realizadas no Centro de Coordenagédo de Operagcdes do Comando Militar da Amazonia,
criando condicoes para que o planejamento das atividades esteja alinhado as diretrizes do Escalao
Superior e passiveis de avaliacido em auditorias, para quantificar o trabalho realizado e fiscalizar o
emprego dos recursos. A estimativa da quantidade, juntamente com a pesquisa de precos elaborada,

esta de acordo com o planejamento.
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9. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A AQUISICAO

A aquisicdo de passador de slide, adaptador para dsiplayport, kit de mouse teclado, caneta laser e
pilha recarregavel vai assegurar as atividades previstas durante o ano que necessitam destes
material, otimizando o trabalho e melhorando as condicoes das atividades realizadas no Centro de
Coordenacao de Operagbes do Comando Militar da Amazénia.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

N3o se vislumbra necessidade de tomada de providéncias de adequacdes para a solucdo ser

contratada e a aquisicao.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao se vislumbra impactos ambientais provenientes desta contratacdo visto que o descarte de
embalagens e materiais sera feito de modo a propiciar a reciclagem ou o correto destino dos

referidos materiais.

12. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara ser uma contratacdo vidvel. Com base nas informacoes
levantadas ao longo do estudo preliminar, e considerando o material e de acordo com as reais
necessidades decorrente das atividades realizadas no Centro de Coordenacdo de Operacdes do
Comando Militar da Amazénia, a equipe de planejamento julgou como procedente e viavel a

presente demanda.

Manaus-AM, 19 de fevereiro de 2026.

CARLOS EDUARDO ARRUDA DE SOUZA - TC
Respondendo pela Sec Infor
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LUCIDIO LOPES DA SILVA JUNIOR - TC
Ordenador de Despesas do Comando Militar da Amazoénia

Pagina5de5



